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CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 12 O presente Regulamento tem por finalidade estabelecer as normas gerais do Plano Misto de
Beneficios - UNIPREV, que visa promover o bem-estar social dos empregados e dirigentes das
Patrocinadoras, bem como de seus respectivos dependentes, através da concessao de beneficios de
natureza previdencidria.

§ 12 O UNIPREV, reger-se-a por este Regulamento, bem como pelo Estatuto da PREVUNISUL.

§ 22 Ainscricao do Participante e seus Beneficidrios no UNIPREV e a manutengao dessa qualidade sdo
pressupostos indispensaveis para a percepcao de qualquer beneficio previsto neste Regulamento.

§ 32 Este Plano de beneficios esta estruturado sob a modalidade de Contribui¢do Definida.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 22 Para efeito deste Regulamento entende-se por:

| — Aposentadoria Programada: beneficio de aposentadoria concedido quando todas as condicdes de
elegibilidade previstas neste Regulamento forem preenchidas;

Il — Autopatrocinio: é a faculdade de o Participante Ativo manter o valor da sua contribuicdo e a da
Patrocinadora, nos casos de perda parcial ou total da sua remuneracao;

Il — Beneficidrio Indicado: pessoa fisica indicada pelo Participante conforme definido no
Regulamento do Plano;

IV — Beneficio Minimo Mensal de Referéncia: valor minimo mensal que servird como base para o
pagamento de beneficios;

V — Beneficio de Risco: beneficio decorrente do evento de entrada em invalidez ou de morte de
Participante Ativo que corresponde a Aposentadoria por Invalidez ou Pensdo por Morte;

VI — Beneficio Proporcional Diferido - BPD: Instituto que faculta ao Participante Ativo, em razdo da
cessacao do vinculo empregaticio com a Patrocinadora antes da aquisi¢ao do direito ao Beneficio de
Aposentadoria Programada, optar por receber, em tempo futuro, o beneficio de Aposentadoria
Diferida, calculado de acordo com as normas deste Regulamento;

VIl — Conta Individual: conta formada pelas Subcontas: Beneficio Programado ou Beneficio
Proporcional Diferido e Portabilidade (quando for o caso);

VIII - Conta de Custeio Administrativo: conta formada pelas contribui¢cdes administrativas e acrescida
do rendimento financeiro liquido fruto da aplicacdao destes recursos;

IX — Contribuicdo Administrativa: contribuicdo destinada a cobertura das despesas administrativas do
Plano, observadas as disposi¢Oes legais vigentes e alocadas no plano de gestdao administrativa;
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X — Contribuigdo Extraordindria: contribuicdo previdencidria realizada pelos Participantes Ativo e
Assistido e pelas Patrocinadoras, destinada a cobertura de eventuais déficits e outras finalidades nédo
incluidas na Contribuicdo Normal;

Xl — Contribuicdo Normal Basica: contribuicdo previdenciaria obrigatéria mensal realizada pelo
Participante Ativo, destinada ao pagamento do beneficio da Aposentadoria Programada;

XIl — Contribuicdo Normal Eventual: contribuicdo previdencidria periddica ou ndo, realizada pelo
Participante Ativo, por uma das Patrocinadoras, ou por ambos e pelos Participantes Remido e
Autopatrocinado, destinada ao pagamento do beneficio da Aposentadoria Programada;

Xlll — Contribui¢Ges para o Saldo de Conta Projetado: contribui¢Ges realizadas pelos Participantes
Autopatrocinados, Remidos e pela Patrocinadora, estabelecidas no Plano de Custeio definido pelo
atuario do Plano, para custear o Prémio para Cobertura da Transferéncia de Risco pago pela
PREVUNISUL a sociedade seguradora contratada;

XIV — Cota: corresponde a fragao do patrimonio, de forma nominativa e intransferivel, mantida em
conta individual, em nome de seu titular, conforme constard no extrato demonstrativo a ser
disponibilizado pela Entidade;

XV — Data de inscricdao: data em que o empregado de uma das Patrocinadoras adquire a condicdo de
Participante do UNIPREV;

XVI - Elegibilidade: condicdo exigida para que os Participantes e seus Beneficidrios exercam o direito
a um dos Institutos ou Beneficios previstos neste Regulamento;

XVII — Extrato do Participante: documento a ser disponibilizado ao Participante e Participante
Assistido, pela PREVUNISUL, registrando as movimentagdes financeiras e o saldo da Conta Individual,
conforme estabelece a legislagdo aplicavel,;

XVIII - Fator Atuarial de Equivaléncia: fator utilizado para transformar o saldo da Conta Individual em
Renda Mensal vitalicia, de acordo com as regras estabelecidas neste Regulamento e constante em
Nota Técnica Atuarial (NTA);

XIX — Participante: empregado de uma das Patrocinadoras que aderir ao UNIPREV;

XX — Participante Assistido: Participante ou seu Beneficidrio que se encontra em gozo de beneficio
garantido por este Regulamento;

XXI — Participante Ativo: Participante que ndo esteja em gozo de beneficio previsto por este
Regulamento;

XXIl — Participante Autopatrocinado: Participante Ativo que mantém as contribuicdes Normal,
Extraordinaria e Administrativa dele e da Patrocinadora para o UNIPREV apés a cessacdo do vinculo
empregaticio;

XXIll — Participante Remido: Participante Ativo que optar pelo Instituto do Beneficio Proporcional
Diferido, cessando, obrigatoriamente, a sua Contribuicdo Normal Basica;
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XXIV — Patrocinadora: Pessoa juridica que constitui para seus empregados Planos de Beneficios de
carater previdenciario, por meio de uma entidade de previdéncia complementar, tendo o
compromisso de participar do respectivo custeio;

XXV — Plano Misto de Beneficios ou UNIPREV: elenco de beneficios oferecidos aos Participantes e seus
Beneficiarios;

XXVI — Plano de Beneficios de Origem: aquele do qual serdo portados os recursos financeiros que
representam o direito acumulado do Participante;

XXVII - Plano de Beneficios de Destino: aquele para o qual serdo portados os recursos financeiros que
representam o direito acumulado do Participante;

XVIII — Portabilidade: Instituto que faculta ao Participante Ativo transferir os recursos financeiros
correspondente ao seu direito acumulado para outro plano de beneficios de carater previdenciario
administrado por entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora, na forma
prevista neste Regulamento;

XXIX — Prémio para Cobertura de Transferéncia de Riscos ou, simplesmente, Prémio: significara o
valor pago, integralmente, pela Patrocinadora, para este Plano de beneficios, para cobertura do
Saldo de Conta Projetado, conforme definido neste Regulamento, observadas as condicoes
contratadas em apdlice especifica;

XXX — Regulamento: documento que estabelece as disposicées do UNIPREV, disciplinando, entre
outras coisas, as condicbes de ingresso e saida de Participante e o elenco de beneficios a serem
oferecidos com suas respectivas condi¢des de elegibilidade e forma de pagamento;

XXXI — Renda Mensal: valor pago mensalmente aos Participantes ou Beneficiarios;

XXXII — Resgate: é o Instituto que faculta ao Participante receber, durante a fase de diferimento,
valor decorrente de recursos vertidos em seu nome ao Plano de beneficios;

XXXIIl — Saldo de Conta Projetado: significara o valor das contribuicdes do Participante e da
Patrocinadora, calculado até o cumprimento concomitantemente da idade de 55 (cinquenta e cinco
anos) e 12 (doze) anos de Tempo de Vincula¢ao ao Plano. A cobertura do Saldo de Conta Projetado
sera contratada junto a uma sociedade seguradora, ou mediante Contribuicdo especifica,
estabelecida no Plano de Custeio;

XXXIV — Subconta de Beneficios: integrante do saldo da Conta Individual, formada por contribui¢bes
do Participante Ativo (Normal Basica e Normal Eventual), da Patrocinadora (Normal Eventual) e, na
eventualidade da ocorréncia de invalidez ou falecimento do Participante o Saldo de Conta
Projetado, acrescida do rendimento financeiro liquido fruto da aplicacdo destes recursos;

XXXV — Subconta Beneficio Proporcional Diferido: integrante do saldo da Conta Individual, formada
pela transferéncia total dos valores existentes na Subconta Beneficio Programado no momento da
opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido e pela Contribuicdo Normal Eventual do Participante
Remido, acrescida do rendimento financeiro liquido fruto da aplicacdo destes recursos;



PrevUnisul

dade de Previdéncia Complamentar Unisul

XXXVI — Subconta Valores Portado de EFPC: integrante do saldo da Conta Individual, formada com
recursos oriundos de Portabilidade, constituidos em plano de beneficios administrados por entidade
fechada de previdéncia complementar, acrescidas do rendimento financeiro liquido fruto da aplicacdo
destes recursos;

XXXVII — Subconta Valores Portado de EAPC: integrante do saldo da Conta Individual, formada com
recursos oriundos de Portabilidade, constituidos em plano de beneficios administrados por entidade
aberta de previdéncia complementar ou sociedade seguradora, acrescidas do rendimento financeiro
liquido fruto da aplicacao destes recursos;

XXXVIII — Tempo de Vinculagdo ao Plano: corresponde ao periodo contado a partir da data adesao
do Participante ao Plano Misto de Beneficios - UNIPREV. No cdlculo do Tempo de Vincula¢do ao
Plano, os meses serdo convertidos em fragées de ano de tantos doze avos quanto for o niimero de
meses, sendo que o periodo superior a 15 (quinze) dias sera considerado 1 (um) més. O Tempo de
Vinculagdo ao Plano nao serd considerado como interrompido no caso de op¢ao do Participante
pelo Autopatrocinio e Beneficio Proporcional Diferido e nos casos de auséncia do Participante
devido a Invalidez, afastamento por motivo de doenca ou acidente de trabalho e suspensao de
contribuigGes;

XXXIX — Término do Vinculo: corresponde a rescisdao do contrato de trabalho com a Patrocinadora;

XL — Termo de Opc¢do: documento pelo qual o Participante optard por um dos Institutos previstos
neste Regulamento;

XLI - Transformagao do Saldo da Conta Individual: corresponde ao processo de conversao do saldo
da Conta Individual posicionado na data de concessdo do Beneficio, em nome do Participante, em
Beneficio de Renda Mensal, conforme previsto neste Regulamento.

CAPITULO Il
DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS

Secgao |
DO INGRESSO DO PARTICIPANTE

Art. 32 Alinscricdo do Participante no UNIPREV é facultativa e serd feita mediante o preenchimento de
formulario préprio fornecido pela PREVUNISUL.

§ 12 Podera inscrever-se no UNIPREV os empregados e dirigentes das Patrocinadoras do Plano.

§ 22 A inscri¢do do Participante serd concretizada no ato de aprovagao da ficha de inscri¢do pela
PREVUNISUL.

§ 32 A inscricdo como Participante no UNIPREV é condicdo essencial para obtencdo de qualquer
beneficio nele previsto.

§ 42 No ato da inscricdo o Participante devera preencher os formularios nos quais indicara os seus
respectivos Beneficidrios e autorizara a cobranca das contribui¢cdes de que trata este Regulamento.
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§ 52 O Participante é obrigado a comunicar a PREVUNISUL qualquer modificagdo nas informacgdes
prestadas, dentro do prazo de 30 (trinta dias) da sua ocorréncia, inclusive aquelas relativas a seus
Beneficiarios.

Secao Il
DA PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE

Art. 42 Perdera a condi¢do de Participante aquele que:

| —requerer o cancelamento de sua inscricdo no UNIPREV;

Il — falecer, desde que ndo possua beneficidrio devidamente inscrito no cadastro UNIPREV;

IIl — receber integralmente os valores dos beneficios previstos no UNIPREV;

IV —exercer a Portabilidade ou o Resgate Integral nos termos dos artigos 11 e 22, deste Regulamento;

V —deixar de recolher por 3 (trés) meses consecutivos a Contribuicdo Normal Basica, prevista no inciso
| do artigo 50 deste Regulamento, exceto no caso previsto no § 32 do mesmo artigo;

— deixar de ter vinculo empregaticio com a Patrocinadora, ressalvando os casos de Participante em
gozo de qualquer beneficio previsto neste Regulamento, observado o disposto no artigo 62.

§ 12 O Participante que requerer o cancelamento de sua inscricdo nesse Plano, previsto no inciso |
do artigo 49, tera deduzida a Contribuicio Administrativa do seu saldo da Conta Individual que
compoe o Resgate Integral nos termos deste Regulamento.

§ 22 A Contribuicdo Administrativa sera definida na Nota Técnica Atuarial do Plano e no Plano de
Custeio.

Secao lll
DOS BENEFICIARIOS

Art. 52 Sdo Beneficiarios do Participante, sucessivamente:

I — Beneficidrio Legal: o cOnjuge ou o(a) companheiro(a), e os filhos e enteados de até 21 (vinte e um)
anos, inclusive o adotado legalmente, ou filhos invalidos sem limite de idade, desde que tenham a
condigcao de dependente reconhecida pelo Regime Geral de Previdéncia Social, e o filho ou enteado
solteiro, maior de 21 (vinte e um) anos e menor de 24 (vinte e quatro) anos de idade, desde que
estudante em curso superior oficialmente reconhecido;

Il - Beneficidrios Indicados: pessoa fisica indicada pelo Participante;
lll — Espédlio/Herdeiro: na auséncia de Beneficiario Legal e Beneficiarios Indicados, mediante

apresentacdo de Alvara Judicial, Certiddo de Inventario ou Declaragdo Particular de Unico Herdeiro,
caso nao haja bens a inventariar.
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§ 12 No caso de haver inscricdo de mais de um Beneficidrio ou Beneficiario Indicado os Participantes
Ativo ou Assistido devem informar, em formulario préprio, o percentual do saldo da Conta Individual
que caberd a cada um, para fins de recebimento do Beneficios previstos neste Regulamento.

§ 22 A inclusdo de novo Beneficidrio ou Beneficidrio Indicado implicard, obrigatoriamente, na
redefinicdo dos percentuais definidos na forma prevista nos incisos | e Il do pardgrafo anterior que
cabera a cada um.

§ 32 O Participante Ativo ou Assistido devera comunicar, de imediato a Entidade, por escrito e no
prazo maximo de trinta dias de sua ocorréncia, qualquer alteracdo a respeito das informacdes
prestadas sobre seus respectivos Beneficiarios ou Beneficiarios Indicados.

§ 49 Cancelada ainscricdo do Participante Ativo ou Assistido, cessard, automaticamente, o direito dos
seus respectivos Beneficidrios ao recebimento de qualquer beneficio previsto neste Regulamento,
salvo se o cancelamento da inscricdo se der pelo falecimento do Participante Ativo ou Assistido.

§ 52 A declaracgao de Beneficidrio ou Beneficiario Indicado devera ser efetuada pelo Participante por
meio de preenchimento de formulario préprio.

Secao IV
DA MANUTENCAO DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE

Art. 62 O Participante Ativo que perder o vinculo empregaticio ou que estiver em licenca sem
vencimentos na Patrocinadora e ndo tenha se tornado elegivel ao recebimento de qualquer beneficio,
poderd permanecer no UNIPREV na condicdo de Participante Autopatrocinado, caso continue
efetuando normalmente suas contribui¢cdes, bem como as da Patrocinadora, ou de Participante
Remido, caso opte pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido.

CAPITULO IV
DOS INSTITUTOS

Art. 72 E facultada ao Participante Ativo a opc¢do por um dos seguintes Institutos, observadas as
condicdes previstas nas Se¢des |, I, 1l e IV deste Capitulo:

| —Beneficio Proporcional Diferido;
Il — Portabilidade;

Il — Resgate; e

IV — Autopatrocinio.

Paragrafo Unico. O Participante Ativo que tenha cessado o vinculo empregaticio com a Patrocinadora
antes de ter preenchido os requisitos de elegibilidade, e que ndo tenha optado, no prazo de 30 (trinta)
dias a contar do recebimento do Extrato de que trata o artigo 27 desde Regulamento, por nenhum
dos Institutos previstos neste capitulo, tera presumida a sua op¢do pelo Beneficio Proporcional
Diferido, atendida as demais condi¢des previstas neste Regulamento. O Participante Ativo que ndo
preencha os requisitos para o Instituto do Beneficio Proporcional Diferido tera presumido pela
Entidade a op¢do pelo Resgate Integral.
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Secao |
DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Art. 82 O Participante Ativo podera optar pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido, hipdtese
em que se tornara Participante Remido, na ocorréncia simultanea das seguintes situagdes:

| —ter cessado o vinculo empregaticio com a Patrocinadora;
Il — antes de o Participante se tornar elegivel ao beneficio pleno de Aposentadoria Programada; e
Il — ter cumprido a caréncia de 36 (trinta e seis) meses de vincula¢do do Participante ao UNIPREV.

§ 12 A opgao pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido implicard na suspensao do recolhimento
da contribuigdo prevista no inciso | do artigo 50 deste Regulamento, excetuadas aquelas que eram
devidas até o momento da opgao.

§ 22 O Participante que optar pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido estara obrigado a
contribuir mensalmente para o custeio das despesas administrativas conforme definido no Plano de
Custeio. As contribuicoes dos Participantes serdo realizadas por meio de boleto a ser recolhida até
0 52 (quinto) dia util apoés o término do més de competéncia.

§ 32 A falta de pagamento da contribuicdo administrativa prevista no paragrafo anterior sujeita o
Participante Remido as penalidades previstas no artigo 57.

§ 49 O valor do Instituto do Beneficio Proporcional Diferido corresponderd ao saldo da Conta
Individual, vigente na data da opcdo do Participante pelo referido Instituto.

§ 52 O Instituto do Beneficio Proporcional Diferido sera atualizado mensalmente pela rentabilidade da
Cota prevista no artigo 59 deste Regulamento.

§ 62 A opcdo pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido ndo impede posterior escolha pelos
Institutos do Autopatrocinio, da Portabilidade ou do Resgate. Neste caso, os recursos financeiros a
serem portados ou resgatados serdo aqueles apurados na forma e condi¢cdes estabelecidas
respectivamente, nas Sessdes Il e Il deste Capitulo.

§ 72 Ao Participante que optar pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido serd facultado optar
pela cobertura do Saldo de Conta Projetado, no caso de percep¢ao do Beneficio de Risco, assumindo
integralmente a Contribuicao para o Saldo de Conta Projetado.

Art. 92 O Participante Ativo que tiver optado pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido fara jus
a Aposentadoria Diferida definida no artigo 34 deste Regulamento.

Art. 10 Serd permitido ao Participante Ativo que optar pelo Instituto do Beneficio Proporcional
Diferido o aporte de Contribuicdo Normal Eventual para crédito na Subconta Beneficio Proporcional
Diferido, com a finalidade de melhorar o beneficio decorrente da opgao.

Secao Il
DA PORTABILIDADE
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Art. 11 O Participante Ativo ou Remido poderd optar pelo Instituto da Portabilidade, transferindo os
recursos financeiros da Conta Individual para outro plano de beneficios, desde que atendidos os
seguintes requisitos:

| —ter cumprido a caréncia de 36 (trinta e seis) meses de vinculacdo ao UNIPREV;
Il — ndo estar em gozo de beneficio previsto no UNIPREV; e
Il —ter cessado o vinculo empregaticio com a Patrocinadora.

Paragrafo Unico. O disposto no inciso | deste artigo ndo se aplica para Portabilidade de recursos
portados de outro plano de previdéncia complementar.

Art. 12 A Portabilidade é direito inaliendvel do Participante, vedada sua cessao sob qualquer forma.

Art. 13 A Portabilidade tera carater irrevogavel e irretratavel, e seu exercicio implicard o cancelamento
da inscricdo do Participante no UNIPREV, extinguindo-se, com a transferéncia dos recursos, toda e
qualquer obrigagdo do UNIPREV para com o Participante ou seus Beneficiarios.

Art. 14 A data base para célculo do valor a ser portado serd a da cessacao das contribuicées para o
UNIPREV, ressalvado o disposto no paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de Portabilidade, apds opcdo do Participante Ativo pelo Beneficio
Proporcional Diferido ou Autopatrocinio, o valor a ser portado correspondera ao saldo da Conta
Individual, apurado na data da opg¢do por aqueles Institutos, acrescido de eventuais contribui¢des
especificas feitas para seu incremento, atualizado pela variacdo da Cota.

Art. 15 Os recursos recepcionados de outros planos de beneficios terdo, até a data da efetiva
concessao de um dos beneficios previstos no artigo 30 deste Regulamento, controle em separado nas
Subcontas Valores Portados de EFPC e Valores Portados de EAPC e registro contabil especifico. Os
recursos recepcionados pela Entidade a partir de 01/01/2023 deverio ser segregados ainda por
contribuigGes de Participantes e contribui¢cdes de Patrocinadora.

Art. 16 A Portabilidade do direito acumulado pelo Participante Ativo implica na Portabilidade de
eventuais recursos portados de outros Planos e a cessacao dos compromissos do UNIPREV em relacao
a ele e seus Beneficiarios.

Art. 17 O direito acumulado pelo Participante Ativo no Plano Misto de Beneficios, definido em Nota
Técnica Atuarial, corresponde ao valor do saldo da Conta Individual na data da opcdo pela
Portabilidade.

Paragrafo uUnico O valor a ser portado serd atualizado pela valorizagdo da Cota no periodo
compreendido entre a data base do calculo e a efetiva transferéncia dos recursos ao Plano de
Beneficios de Destino.

Art. 18 A Entidade deduzira do valor a ser portado eventuais débitos do Participante Ativo com o
UNIPREV.
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Art. 19 O Participante Ativo que optar pela Portabilidade devera prestar, por ocasido do protocolo do
Termo de Opcao, as informagdes de que trata § 42 do artigo 28 deste Regulamento.

Art. 20 A Portabilidade serd exercida por meio de Termo de Portabilidade, expedido na forma do artigo
29 deste Regulamento.

Art. 21 Manifestada a opc¢do do Participante Ativo pela Portabilidade, a PREVUNISUL elaborard o
Termo de Portabilidade e o encaminhard a Entidade de Destino dos recursos portados ou ao
Participante Ativo, conforme o caso, no prazo maximo estabelecido na legislagao vigente aplicavel.

Secao lll
DO RESGATE

Art. 22 O Participante Ativo, Autopatrocinado ou Remido podera optar pelo Instituto do Resgate
Integral, desde que ndo esteja em gozo de beneficio previsto neste Regulamento e haja perda do
vinculo empregaticio do Participante com a Patrocinadora.

Paragrafo Unico. Em caso de suspensao do contrato de trabalho do Participante decorrente de
invalidez, observados os termos do Regulamento, havera a equiparacao a cessao do vinculo
empregaticio, sendo-lhe garantido o direito ao exercicio do Resgate.

Art. 23 O valor do Resgate Integral corresponderd a totalidade do saldo da Conta Individual na data
da opgao, observado o disposto nos §§ 12 e 22 deste artigo.

§ 12 E facultado ao Participante incluir no saldo da Conta Individual para Resgate, os recursos
oriundos de Portabilidade, referentes as parcelas correspondentes as contribui¢des do Participante,
constituidos em plano de beneficios administrado por entidade fechada de previdéncia
complementar, desde que cumprido o prazo de caréncia de 36 (trinta e seis) meses contados da data
da Portabilidade.

§ 22 E facultado ao Participante incluir no saldo da Conta Individual para Resgate os recursos
oriundos de Portabilidade, constituidos em plano de previdéncia complementar aberta,
administrado por entidade de previdéncia complementar aberta ou sociedade seguradora.

§ 32 O montante referente ao Resgate sera liberado no prazo de até 30 (trinta) dias a partir da data
do recebimento do requerimento pela PREVUNISUL.

§ 42 A Entidade deduzirad do valor a ser resgatado eventuais débitos do Participante Ativo com o
UNIPREV.

§ 52 O Resgate terd carater irrevogavel e irretratdvel e seu exercicio implicard o cancelamento da
inscricdo do Participante neste Plano, extinguindo-se, com o seu pagamento na forma prevista no §
62 deste artigo, todo e qualquer compromisso do UNIPREV para com o Participante Ativo ou Remido
ou seus Beneficiarios, a excecdo do compromisso da PREVUNISUL de pagar as parcelas vincendas do
Resgate.
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§ 62 Por opgao do Participante o pagamento do Resgate pode ser realizado por opgdo Unica e
exclusiva do Participante Ativo, Autopatrocinado ou Remido:

| — em Cota Unica, com possibilidade de diferimento em até 90 (noventa) dias; ou

Il — em até 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, atualizadas na forma prevista neste
Regulamento.

Art. 24 E facultado ao Participante Ativo, Autopatrocinado e Remido, o Resgate Parcial dos recursos
referentes as contribuicGes e aportes vertidos pelo Participante, observado o percentual de 0% (zero
por cento) a 20% (vinte por cento) escolhido pelo Participante, desde que cumprida a caréncia de
sessenta meses, a contar da Data de inscrigdo do Participante no Plano UNIPREV para a primeira
opgao pelo Resgate Parcial.

§ 12 E facultado o Resgate de valores oriundos de Portabilidade de recursos que tenham sido
constituidos em entidade aberta de previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada
a operar plano de beneficios.

§ 22 E facultado o Resgate de valores oriundos Portabilidade de recursos que tenham sido
constituidos em entidade fechada de previdéncia complementar, desde que cumprido o prazo de
caréncia de 36 (trinta e seis) meses da data da Portabilidade, sendo vedado o Resgate das parcelas
correspondentes as contribui¢cdes de Patrocinadora.

§ 32 A caréncia podera ser dispensada no caso de valores, de que trata o § 22 deste artigo, oriundos
de Portabilidade de recursos que tenham sido constituidos em planos instituidos.

§ 42 A caréncia para cada Resgate Parcial posterior sera de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses, a
contar da data do ultimo Resgate Parcial efetuado.

§ 52 A Entidade deduzira, por ocasido do pagamento do Resgate Parcial previsto neste artigo,
eventuais débitos que o Participante detenha junto ao UNIPREV, inclusive valores ainda nao
vencidos relativos a operagées com o Participante.

§ 62 Ao Resgate Parcial aplicam-se os dispositivos de que tratam os §§ 32 e 62 do artigo 23 deste
Regulamento.

Art. 25 O valor do Resgate previsto nos artigos 23 e 24 deste Regulamento serd atualizado pela
valorizagdo da Cota, até a data do efetivo pagamento.

Segao IV
DO AUTOPATROCINIO

Art. 26 Entende-se pelo Instituto do Autopatrocinio a faculdade de o Participante manter o valor de
suas contribuicdes e as da Patrocinadora para o UNIPREV, no caso de perda parcial ou total da

remuneracgdo recebida, para assegurar a percepgao dos beneficios previstos neste Regulamento.

§ 12 O disposto no caput deste artigo aplica-se, inclusive, aos casos de perda total da remuneracdo
decorrente da cessagao do vinculo empregaticio com a Patrocinadora.
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§ 29 O Participante Ativo devera formalizar a opgao pelo Autopatrocinio no prazo mdaximo de 60
(sessenta) dias contados da data do recebimento do Extrato Previdenciario emitido pela Entidade,
devendo, neste caso, integralizar todas as contribui¢des relativas ao periodo decorrido desde a data
da perda parcial ou total da remuneracgao.

§ 32 A opgdo pelo Autopatrocinio ndo impede posterior opgdo pelos Institutos BPD, Portabilidade ou
Resgate. O Participante elegivel a Aposentadoria Programada nao podera optar pelo Instituto do
Beneficio Proporcional Diferido.

CAPITULO V
DO EXTRATO PREVIDENCIARIO, TERMO DE OPCAO E TERMO DE PORTABILIDADE

Sec¢ao |
DO EXTRATO PREVIDENCIARIO

Art. 27 A PREVUNISUL fornecerd Extrato Previdencidrio ao Participante, no prazo maximo de 30
(trinta) dias contados da data do seu requerimento protocolado na Entidade, comunicando a cessagdo
do vinculo empregaticio do Participante com a Patrocinadora ou do requerimento protocolado pelo
Participante, contendo as informagoes previstas na legislagdo vigente aplicavel.

Secao Il
DO TERMO DE OPCAO

Art. 28 Apds o recebimento do Extrato Previdenciario referido no artigo 27 deste Regulamento, o
Participante terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias para formalizar sua op¢do por um dos Institutos
a que se refere o Capitulo IV, mediante o protocolo de Termo de Opgao.

§ 12 O Termo de Opcdo devera conter as informagoes previstas na legislagdo vigente aplicavel.

§ 22 O Participante que ndo se definir por um dos Institutos previstos no artigo 72 deste Regulamento,
até o prazo previsto no caput deste artigo, tera presumida pela Entidade a opgdo pelo Instituto do
Beneficio Proporcional Diferido, desde que preencha os requisitos previstos neste Regulamento. O
Participante Ativo que ndao preencha os requisitos para o Instituto do Beneficio Proporcional
Diferido tera presumido pela Entidade a op¢ao pelo Resgate.

§ 32 Se o Participante Ativo questionar as informacgdes constantes do Extrato Previdencidrio, o prazo
para opg¢do a que se refere o caput deste artigo serd suspenso até que sejam prestados os pertinentes
esclarecimentos num prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis.

§ 42 Na hipdtese da opgdo pelo Instituto da Portabilidade, o Participante Ativo deverd prestar, por
ocasido do protocolo do Termo de Opcao, as seguintes informacdes:

| — Identificacdo da entidade que administra o Plano de Beneficios de Destino, incluindo os dados de
contato para envio do Termo de Portabilidade;

Il - Identificacdo do Plano de Beneficios de Destino;
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Il = Valor a ser objeto de Portabilidade, com segregacao entre as parcelas correspondentes as
contribuicGes do Participante e da Patrocinadora, e o critério para sua atualizacdo até a data da sua
efetiva transferéncia; e

IV - Indicagdo dos dados bancarios de titularidade da entidade de destino, a serem utilizados para
a transferéncia dos recursos.

Secao lll
DO TERMO DE PORTABILIDADE

Art. 29 Se o Termo de Opgdo indicar a escolha do Participante pela Portabilidade, a PREVUNISUL
encaminhard o Termo de Portabilidade, devidamente preenchido a Entidade que opera o Plano de
Beneficios de Destino, indicada pelo Participante, ou ao Participante, conforme o caso.

Paragrafo Unico. O Termo de Portabilidade conterd, obrigatoriamente, no minimo:
| —a identificacdo e anuéncia do Participante;

Il — a identificacdo da PREVUNISUL com a assinatura do seu representante legal;

Il — a identificacdo do Plano de Beneficios de Origem;

IV — a identificacdo da Entidade de Destino, incluindo os dados de contato para envio do Termo de
Portabilidade;

V —aidentificacdo do Plano de Beneficios de Destino;
VI — o valor a ser objeto de Portabilidade, com segregacao entre as parcelas correspondentes as
contribuigées do Participante e da Patrocinadora, e o critério para sua atualizagdao até a data da sua

efetiva transferéncia; e

VIl —aindicacdo dos dados bancarios de titularidade da Entidade de Destino, a serem utilizados para
a transferéncia dos recursos.

CAPITULO VI
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secgao |
DOS BENEFICIOS

Art. 30 S3o beneficios instituidos pelo UNIPREV:
a) Quanto ao Participante:

| — Aposentadoria Programada;

Il — Aposentadoria Diferida;

Il — Aposentadoria por Invalidez;
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b) Quanto aos Beneficiarios:
| — Pensao por Morte de Participante Ativo; e
Il — Pensao por Morte de Participante Assistido.

§ 19 Serd concedido ao Participante ou Beneficidrio, que tenha recebido no exercicio, um dos
beneficios previstos no caput deste artigo, um abono anual de pagamento Unico, proporcional a 1/12
(um doze avos) por més de recebimento, tendo por base os valores do més de dezembro de cada ano.

§ 22 Caso o valor de qualquer um dos beneficios previstos nos incisos deste artigo resultar inferior ao
Beneficio Minimo Mensal de Referéncia previsto no artigo 47 deste Regulamento, o saldo da Conta
Individual serd pago de uma unica vez ao Participante ou Beneficidrio Indicado, extinguindo-se
definitivamente, com o seu pagamento, todas as obrigacdes do UNIPREV perante o Participante e seus
Beneficiarios.

§ 32 Os beneficios serao calculados com base no saldo da Conta Individual do Participante, na data
do requerimento do beneficio.

§ 42 Ao assistido do UNIPREV que ja estava recebendo algum dos beneficios previstos no caput deste
artigo na forma de renda vitalicia, sera apurado o valor do seu direito acumulado, correspondente
as reservas matematicas de beneficio concedido individuais, conforme disposto no inciso lii,
paragrafo unico do artigo 81 deste Regulamento.

§ 52 O assistido que trata o § 42 podera optar por uma das formas de recebimento de beneficio
conforme preveé os incisos | e Il do artigo 33, na data de aprovag¢ao desse Regulamento, passando o

novo beneficio a vigorar a partir do més imediatamente posterior.

Secao Il
DA APOSENTADORIA PROGRAMADA

Art. 31 O Participante Ativo e Autopatrocinado sera elegivel ao beneficio pleno de Aposentadoria
Programada quando preencher, concomitantemente, as seguintes condicdes:

| —ter 55 (cinquenta e cinco) anos de idade;

Il — possuir 144 (cento e quarenta e quatro) meses de vinculagao ao UNIPREV;
Il — ter cessado o vinculo empregaticio com a Patrocinadora;

IV —requerer o beneficio; e

V —estar em dia com as suas contribui¢cdes para com o UNIPREV.

Art.32 A Aposentadoria Programada sera igual a Renda Mensal obtida através da Transformagao do
Saldo da Conta Individual e sera paga na forma escolhida pelo Participante nos termos do artigo 33
deste Regulamento, observado o disposto no § 32 do artigo 33.
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Paragrafo Unico. O saldo da Conta Individual referido no caput deste artigo serd apurado no 12
(primeiro) dia util subsequente ao do requerimento do beneficio.

Subsecao |
DAS OPCOES DA APOSENTADORIA PROGRAMADA

Art. 33 O Participante Ativo que tiver direito a receber a Aposentadoria Programada devera optar por
uma das seguintes formas de pagamento:

| — Renda Mensal por periodo determinado de, no minimo, 15 (quinze) anos e de, no maximo, 30
(trinta) anos; ou

Il - Renda Mensal em muiltiplos de 0,1% (zero virgula um por cento), limitado a 1% (um por cento)
do saldo da Conta Individual, observado o disposto no § 32 do artigo 33.

§ 12 Apds o inicio da percepcdao do Beneficio sob a forma de Renda Mensal, sera facultado ao
Participante ou aos Beneficidrios Legais ou Indicados inscritos a alteragao da modalidade de renda
por ele anteriormente escolhida.

§ 22 O prazo ou percentual escolhido pelo Participante ou Beneficiario para o recebimento da renda
de que tratam os incisos | e Il do caput deste artigo podera ser alterado por solicitacdo do
Participante ou Beneficiario Legal ou Indicado, observado o valor minimo de beneficio de referéncia
definido no artigo 47 deste Regulamento.

§ 32 A alteragdo prevista nos §§ 12 e 22 podera ser solicitada através de manifestacao escrita do
Participante a Entidade, 1 (uma) vez ao ano, no prazo aprovado pela Diretoria Executiva, sendo a
nova forma de recebimento da renda passando a vigorar no més subsequente a data de op¢ao da
alteragao.

§ 42 Sendo feitas as opgOes previstas nos §§ 12 e 22 o valor do Beneficio do Participante sera
recalculado, considerando o saldo de Conta remanescente na data do recalculo, ou seja, no més
anterior ao més de pagamento do Beneficio recalculado conforme a nova modalidade de renda, ou
o novo prazo escolhido, ou o novo percentual, bem como o saldo da Conta Individual.

§ 52 Os Participantes ou Beneficiarios Legais ou Indicados no caso de Pensdo por Morte, que
preencham os requisitos para receber um beneficio do UNIPREV até a data de publica¢do no Diario
Oficial da Unido da portaria do érgao publico competente que aprovar as altera¢des propostas para
este Regulamento serd assegurado o direito de optar por receber o beneficio a que faz jus na forma
de Renda Mensal vitalicia ou por uma das formas de renda financeiras dispostas no caput deste
artigo.

§ 62 Os Participantes ou Beneficiarios Legais ou Indicados, de que trata o paragrafo anterior, que
optarem por receber o beneficio a que faz jus na forma de Renda Mensal vitalicia serdo aplicadas as
disposig6es regulamentares previstas no Capitulo XIlll, Se¢ao Il, deste Regulamento.

Secao lll
DA APOSENTADORIA DIFERIDA
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Art. 34 A Aposentadoria Diferida sera devida ao Participante que:

| —tenha optado pelo Instituto do Beneficio Proporcional Diferido conforme previsto no artigo 82 deste
Regulamento;

Il —tenha, pelo menos, 55 (cinquenta e cinco) anos de idade;
lIl —tenha, pelo menos, 144 (cento e quarenta e quatro) meses de vinculagdo ao UNIPREV;
IV —tenha requerido o beneficio.

Paragrafo Unico. A Aposentadoria Diferida consistira numa Renda Mensal calculada da forma prevista
no artigo 32 deste Regulamento e sera paga da maneira escolhida pelo Participante de acordo com
uma das opgdes previstas no artigo 33 deste Regulamento.

Sec¢ao IV
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 35 A Aposentadoria por Invalidez sera paga ao Participante que satisfaga cumulativamente as
seguintes condicdes:

| — esteja em gozo de aposentadoria por invalidez concedida pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, ou, se aposentado pela referida previdéncia antes da invalidez, comprove a condigcdo de
incapacidade permanente para o trabalho, através de laudo médico emitido por especialista
indicado pela PREVUNISUL;

Il —tenha cumprido a caréncia de 12 (doze) contribuicGes mensais para o UNIPREV, na data da fixacdo
da incapacidade permanente prevista no inciso | do caput deste artigo;

lIl — tenha requerido o beneficio.

§ 12 A Aposentadoria por Invalidez serd devida a partir da data da fixacdo da incapacidade
permanente, se requerida até 180 (cento e oitenta) dias, ou da data do requerimento, se apds esse
prazo.

§ 22 A caréncia a que se refere este artigo sera dispensada quando se tratar de invalidez decorrente
de acidente de qualquer natureza ou doenca grave, contagiosa ou incurdvel previstas em lei federal.

§ 32 A concessdo da Renda Mensal por Invalidez sera concedida com base no saldo da Conta
Individual, sendo que a inclusdo do Saldo de Conta Projetado esta condicionada ao pagamento do
Prémio e das condigbes gerais firmadas no contrato com a sociedade seguradora, observado o
disposto no artigo 51, §5 2 deste Regulamento.

Art. 36 Se ocorrer o retorno do Participante a atividade, sera cancelada a Aposentadoria por Invalidez,
considerando-se o periodo de afastamento como de efetiva vinculacdo empregaticia com a
Patrocinadora, para os efeitos previstos neste Regulamento.
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Art.37 O valor da Renda Mensal do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez sera igual a Renda
Mensal obtida através da Transformagao do Saldo da Conta Individual, incluindo o Saldo de Conta
Projetado, se for o caso, e serd paga na forma escolhida pelo Participante nos termos do artigo 33
deste Regulamento, observado o disposto no § 32 do artigo 33.

Paragrafo Unico. O Beneficio de Aposentadoria por Invalidez sera calculado com base nos dados do
Participante Ativo, na mesma data em que o beneficio correspondente for concedido pelo Regime
Geral de Previdéncia Social ou na data de incapacidade reconhecida por meio do laudo médico
emitido por especialista indicado pela PREVUNISUL.

Secao V
DA PENSAO POR MORTE DE PARTICIPANTE ATIVO

Art. 38 A Pensao por Morte de Participante Ativo, quando requerida, serd concedida aos Beneficiarios
inscritos de que trata o artigo 52 deste Regulamento, em razdo do falecimento do Participante Ativo,
do Participante Autopatrocinado ou do Participante Remido.

Pardagrafo Unico. A Pensdo por Morte, quando devida, vigera a partir da data do requerimento.

Art.39 O valor da Renda Mensal do Beneficio de Pensao por Morte ao Beneficidrio Legal ou Indicado
de Participante que, na data do falecimento, ndao estava em gozo de Beneficio de prestagdo mensal
por este Plano, serd igual a Renda Mensal obtida através da Transformagdo do Saldo da Conta
Individual, incluindo o Saldo de Conta Projetado, se for o caso, e serd paga na forma escolhida pelo
Beneficiario nos termos do artigo 33 deste Regulamento, observado o disposto no § 32 do artigo 33.

§ 12 Havendo mais de um Beneficiario Legal ou na falta destes mais de um Beneficiario Indicado a
opgdo pela forma de pagamento da Pensdao por Morte se dard em comum acordo entre os
Beneficidrios Legais ou os Beneficiarios Indicados, conforme o caso, mediante assinatura em
requerimento préprio.

§ 22 Na auséncia de Beneficidrio Indicado o saldo da Conta Individual sera pago de uma unica vez,
aos Herdeiros legais mediante apresentacdo de Alvara Judicial, Certidao de Inventdrio ou
Declaragdo Particular de Unicos Herdeiros.

Art. 40 A exclusdo de Beneficiario Legal ou Indicado implica na extin¢do do Beneficio relativo aquele
Beneficiario Legal ou Indicado.

Segao VI
DA PENSAO POR MORTE DE PARTICIPANTE ASSISTIDO

Art. 41 A Pensdo por Morte de Participante Assistido, quando requerida, serd concedida aos
Beneficiarios inscritos de que trata o artigo 52 deste Regulamento, em razdo do falecimento do
Participante Assistido que tenha optado pelo recebimento do Beneficio na forma prevista no artigo
33, observado o disposto no § 32 do artigo 33.

§ 12 A Pensdo por Morte, quando devida, vigerd a partir da data do falecimento do Participante
Assistido.
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§ 22 A Pensdo por Morte prevista neste Regulamento sera rateada em partes iguais entre todos os
Beneficidrios Legais ou Indicados do Participante Assistido, no caso de o Participante nao ter
informado os percentuais.

Art. 42 O valor do Beneficio de Pensdo por Morte de Participante Assistido sera apurado de acordo
com a forma de pagamento do Beneficio ao Participante na data do falecimento:

| = na hipétese de Beneficio pago na forma do disposto no inciso | do artigo 33, o valor mensal
correspondera a 100% (cem por cento) do Beneficio que o Participante recebia por ocasido do seu
falecimento, durante o periodo previamente determinado ou até que se esgote o saldo da Conta
Individual remanescente ou expire o prazo definido pelo Participante ou ocorra a perda da condigao
do ultimo Beneficiario Legal ou do ultimo Beneficiario Indicado, o que ocorrer primeiro;

Il — na hipétese de Beneficio pago na forma do disposto no inciso Il do artigo 33, o valor mensal do
Beneficio corresponderd a aplicagao do mesmo percentual utilizado para o pagamento do Beneficio
do Participante sobre o saldo da Conta Individual remanescente, até que se esgote o saldo da Conta
Individual remanescente ou ocorra a perda da condi¢ao do ultimo Beneficiario Legal ou do ultimo
Beneficiario Indicado, o que ocorrer primeiro;

Il - os Beneficidrios Legais ou os Beneficiarios Indicados poderdo realizar nova opg¢do de
recebimento de renda, que se dard em comum acordo entre os Beneficidrios Legais ou os
Beneficiarios Indicados, conforme o caso, mediante assinatura em requerimento préprio.

Paragrafo Unico. Durante o periodo do recebimento dos beneficios referidos nos incisos | e Il do
caput deste artigo, ocorrendo o falecimento do ultimo Beneficiario Legal ou Beneficiario Indicado,
o saldo remanescente da Conta Individual sera destinado aos Herdeiros legais do Participante
falecido mediante apresentagdo de Alvara Judicial, Certidao de Inventario ou Declaragao Particular
de Unicos Herdeiros, observado o disposto no § 32 do artigo 33.

Art. 43 A exclusdo de Beneficidrio Legal ou Indicado implica na extincdo do Beneficio relativo aquele
Beneficiario Legal ou Indicado.

CAPITULO VII
DA FORMA DE PAGAMENTO E DA ATUALIZAGCAO DOS BENEFICIOS

Secgao |
DA FORMA DE PAGAMENTO DOS BENEFICIOS

Art. 44 Os beneficios de que trata este Regulamento serdo pagos em prestagdes mensais e
consecutivas, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao de sua competéncia, pelo prazo de sua
duragao.

Paragrafo unico. O Beneficidrio e o Participante em gozo de beneficio estdo sujeitos a
recadastramento periddico mediante a apresentacdo de documentos que lhes forem solicitados a
critério da PREVUNISUL, podendo o pagamento do beneficio ficar sujeito a suspensdo até a solugao
da pendéncia, no caso de ndo atendimento a convocacdo para aquela finalidade.

Art. 45 O abono anual, a que tém direito os Participantes Assistidos, sera pago até o dia 20 (vinte) de
dezembro de cada ano.
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Paragrafo Unico. No caso de cancelamento de beneficio, o abono anual serda pago no més
correspondente, proporcional a tantos 1/12 (um doze avos) por més de vigéncia do beneficio.

Secgao ll
DA ATUALIZAGAO DOS BENEFICIOS

Art. 46 Os Beneficios mensais, previstos neste Regulamento serdo atualizados, anualmente, com
base na variagdo da Cota do Plano.

Paragrafo Unico. No caso em que o beneficio mensal, atualizado conforme o caput, resulte em valor
inferior ao Beneficio Minimo de Referéncia, o saldo da Conta Individual apurado no més da
atualizacdo sera pago em parcela unica, cessando todos os compromissos do Plano para com o
Participante e seus respectivos Beneficiarios Legais, Beneficiarios Indicados e Herdeiros.

Secao lll
DO BENEFICIO MINIMO DE REFERENCIA

Art. 47 Para fins deste Regulamento, o Beneficio Minimo Mensal de Referéncia sera igual ao valor de
RS 322,94 (trezentos e vinte e dois reais e noventa e quatro centavos), em 01/01/2024, e sera

atualizado na forma prevista no artigo 46 deste Regulamento.

CAPITULO ViII
DO PLANO DE CUSTEIO, DAS CONTRIBUICOES E DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS

Secao |
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 48 Este Plano sera custeado de acordo com o Plano de Custeio elaborado por atuario habilitado,
obedecidas as regras e limitagoes definidas neste Regulamento.

Art. 49 Os Beneficios deste Plano serdo custeados por meio de:

| — Contribuicdes Normais dos Participantes previstas nos incisos | e Il do artigo 50 deste Regulamento,
a serem recolhidas a PREVUNISUL até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao de sua
competéncia;

Il — Contribuicdes Normais das Patrocinadoras previstas nos incisos | e Il do artigo 51 deste
Regulamento, a serem recolhidas a PREVUNISUL até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao de

sua competéncia;

[l — Contribui¢cdes Extraordindrias previstas no inciso Ill dos artigos 50 e 51 deste Regulamento,
guando for o caso;

IV — Receitas de aplicagdes do patrimonio do Plano; e
V — Dotacgdes, subvencdes, legados, rendas e outros pagamentos de qualquer natureza.

Secao Il
DAS CONTRIBUICOES DOS PARTICIPANTES
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Art. 50 As contribui¢des dos Participantes Ativos do Plano sdo:

| — Contribuicdo Normal Basica: Contribuicdo previdenciaria de cardter mensal e obrigatéria, sendo
seu valor livremente escolhido pelo Participante Ativo, obedecendo ao valor minimo de R$ 75,00
(setenta e cinco reais), mediante op¢ao formal por escrito a PREVUNISUL, em formulario préprio;

Il — Contribuicdo Normal Eventual: Contribuicdo previdenciaria de carater eventual, que podera ser
feita, mediante solicitacdao formal do Participante, sem a necessaria contrapartida da Patrocinadora;

lIl — Contribui¢do Extraordinaria: Contribuicdo destinada ao custeio de eventuais déficits e outras
finalidades nao incluidas na Contribuicdo Normal, calculada atuarialmente de acordo com a nota
técnica atuarial, onde devera conter a forma de pagamento, bem como a quem compete esta
contribuicdo. Esta contribuicdo sera aprovada pelo Conselho Deliberativo com base nas justificativas
apresentadas pelo atudrio do Plano;

IV — Contribuicdo para o Saldo de Conta Projetado: Contribuicdo mensal obrigatéria, para o
Participante Autopatrocinado e Remido, que optar pela cobertura, cujo valor é determinado por
ocasido da contratacdo do seguro de transferéncia de risco para assegurar a cobertura do Saldo de
Conta Projetado, na forma da legislagao aplicavel, e estabelecido no Plano de Custeio.

V — Contribuicdo Administrativa: Contribuicdo destinada a dar cobertura as despesas administrativas.

§ 12 A contribuicdo mensal prevista no inciso | e a contribui¢do periddica prevista no inciso Il do caput
deste artigo serdo atualizadas anualmente no dia 12 (primeiro) de marco, pela variacdo do INPC (indice
Nacional de Pregos ao Consumidor), calculado pela Fundacdo IBGE, aplicado com defasagem de 01
(um) més.

§ 29 As contribui¢Oes dos Participantes serdo efetuadas através de descontos regulares na folha de
salarios, de acordo com as normas fixadas pela Patrocinadora. A Patrocinadora repassara estas
contribuicdes a PREVUNISUL até o 52 (quinto) dia util apds o término do més de competéncia.

§ 32 O Participante podera optar em suspender as suas contribuicdes ao Plano por um periodo que
nado podera exceder a 120 (cento e vinte) dias consecutivos.

§ 42 Findo o periodo descrito no paragrafo anterior, o Participante sera notificado pela PREVUNISUL,
para que no prazo de 30 (trinta) dias, reative suas contribuicGes na forma prevista neste Regulamento,

sob pena de ser considerado compulsoriamente desligado do Plano.

§ 52 O valor da Contribuicdo Normal Basica devera ser definido no dia do ingresso do Participante no
Plano, podendo ser alterada a qualquer tempo, através de requerimento fornecido pela PREVUNISUL.

Secao lll
DAS CONTRIBUICOES DAS PATROCINADORAS

Art. 51 As contribui¢des das Patrocinadoras ao Plano sdo:
| — Contribuicdo para o Saldo de Conta Projetado: Contribuicdo mensal obrigatéria, cujo valor é

determinado por ocasido da contratacdo do seguro de transferéncia de risco para assegurar a

20



PrevUnisul

dade de Previdéncia Complamentar Unisul

cobertura do Saldo de Conta Projetado, na forma da legislacao aplicavel, e estabelecido no Plano de
Custeio.

Il — Contribuicdo Normal Eventual: Contribuicdo previdencidria de carater eventual, periddica ou nao,
gue podera ser feita, mediante solicitagdo formal da Patrocinadora sem a necessaria contrapartida
do Participante;

lIl — Contribui¢do Extraordinaria: Contribuicdo destinada ao custeio de eventuais déficits e outras
finalidades nao incluidas na Contribuicdo Normal, calculada atuarialmente de acordo com a nota
técnica atuarial, onde devera conter a forma de pagamento bem como a quem compete esta
contribuicdo. Esta contribuicdo sera aprovada pelo Conselho Deliberativo com base nas justificativas
apresentadas pelo atuario do Plano;

IV — Contribuicdo Administrativa: Contribuicao destinada a dar cobertura as despesas administrativas.

§ 12 A cobertura do Saldo de Conta Projetado podera ser contratada junto a uma sociedade
seguradora, ou feita mediante Contribuicdo especifica, estabelecida no Plano de Custeio definido
pelo atudrio responsavel pelo Plano.

§ 22 A Contribuicdo para o Saldo de Conta Projetado sera realizada de acordo com o descrito no inciso
| do caput deste artigo, do inciso IV do art. 50 e com as regras constantes do contrato firmado com a
sociedade seguradora.

§ 32 O capital segurado sera calculado anualmente, levando-se em conta as Contribuicdes Normais
de Participantes, e Contribui¢oes Normais de Patrocinadora, para Participantes que mantenham
vinculo com o Plano, mediante Contribuicdo.

§ 42 As contribuigGes para custeio do Prémio para Cobertura de Transferéncia de Riscos referente
ao inciso | do caput deste artigo serao devidas aos Participantes Ativos e que mantenham vinculo
empregaticio com a Patrocinadora.

§ 52 0 ndo pagamento da Contribuicdo para o Saldo de Conta Projetado, os riscos excluidos e a recusa
de Participantes pela sociedade seguradora, implicara na perda do direito ao Saldo de Conta
Projetado, nas condicGes estipuladas em contrato firmado com a sociedade seguradora contratada.

Sec¢ao IV
DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS

Art. 52 A Contribuicdo Normal Eventual, de cardter facultativo, correspondera a um valor livremente
escolhido pelo Participante ou pela Patrocinadora.

Art. 53 A Contribuicdo Administrativa sera calculada atuarialmente, e custeada pelo Participante
Ativo, Assistido e pela Patrocinadora, definida anualmente no Plano de Custeio aprovado pelo

Conselho Deliberativo.

§ 12 No caso do Participante Ativo, a Contribuicdo Administrativa devera ser cobrada através de
percentual a ser carregado sobre o valor da Contribuicdo Normal Basica.
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§ 22 No caso do Participante Assistido a Contribuicdo Administrativa devera ser cobrada deste, através
de desconto sobre o beneficio pago.

§ 32 No caso das Patrocinadoras a Contribuicdo Administrativa devera ser cobrada através de
percentual a ser aplicado sobre a remuneragao do Participante.

Art. 54 O Plano de Custeio sera revisado anualmente e submetido a aprovacdo do Conselho
Deliberativo da PREVUNISUL, nos termos do seu Estatuto.

Art. 55 Qualquer beneficio previsto neste Regulamento sé poderd ser ampliado ou majorado
mediante a correspondente receita de cobertura definida no Plano de Custeio.

Art. 56 As contribuicdes, dotagdes e demais receitas serdo recolhidas em moeda corrente nacional,
sendo o respectivo patriménio investido de acordo com a politica de investimentos dos recursos
garantidores do Plano, definida pela PREVUNISUL e o disposto na legislagao vigente.

Art. 57 As contribuicdes devidas e ndo pagas na data prevista serdo acrescidas de 2% (dois por cento)
de multa, do indice de inflacdo e de juros de 1% (um por cento) ao més. Se as contribuicdes das
Patrocinadoras e dos Participantes, ndo forem recolhidas a PREVUNISUL dentro de 60 (sessenta) dias
contados da data do vencimento, a Patrocinadora sera notificada pela PREVUNISUL para que, no prazo
de 30 (trinta) dias, coloque seus débitos em dia, sob pena de ser configurada inadimpléncia, aplicando-
se, neste caso, o disposto na legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. Os valores referidos no caput deste artigo, correspondentes a taxa e a multa, serao
destinados a Conta de Custeio Administrativo.

CAPITULO IX
DA CONTA DO PARTICIPANTE E DA COTA DO PLANO

Secao |
DA CONTA DO PARTICIPANTE

Art. 58 Para cada Participante serd mantida uma Conta Individual composta conforme definido no
inciso | do artigo 60 deste Regulamento.

§ 12 Os valores portados de outros Planos ficardo contabilizados na Subconta Valores Portados de
EFPC Progressiva, na Subconta Valores Portados de EFPC Regressiva e na Subconta Valores Portados
de EAPC Progressiva, na Subconta Valores Portados de EAPC Regressiva, que integrarda a Conta
Individual. Os recursos portados para o UNIPREV e recebidos a partir de 01/01/2023 serio
segregados também em contribuicbes de Participantes e contribuicbes de
Patrocinadora/instituidora.

§ 292 O saldo da Conta Individual serd atualizado pela rentabilidade da Cota prevista no artigo 59 deste
Regulamento, apurada no ultimo dia util de cada més.

Secao Il
DA COTA DO PLANO
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Art. 59 A Cota corresponde a fracdo do patrimdnio assume a forma nominativa. E intransferivel e sera
mantida em Conta Individual, em nome de seu titular, conforme constara no extrato demonstrativo a
ser disponibilizado.

§ 12 O valor nominal da Cota inicial, vélido para o més de inicio da vigéncia do Plano serd igual a RS
1,00 (uma unidade monetaria de real).

§ 22 O valor de emissdo da Cota serd o do dia da efetiva disponibilidade dos recursos referentes ao
pagamento da contribuicio pelo Participante, apurado no 12 (primeiro) dia subsequente a
disponibilidade referida.

§ 32 Os rendimentos dos titulos que compdem o patrimoénio do Plano serdo incorporados a Cota, nos
dias considerados uteis.

CAPITULO X
DAS CONTAS FORMADORAS DOS RECURSOS GARANTIDORES

Art. 60 Para o custeio e pagamento dos beneficios previstos neste Regulamento, os recursos
garantidores serdo apropriados nas seguintes contas:

| — Conta Individual: conta constituida individualmente para cada Participante e subdividida em:

a) Subconta de Beneficios: recepcionara as contribui¢des realizadas pelo Participante, previstas nos
incisos | e Il do artigo 50 e pela Patrocinadora, prevista no inciso Il do artigo 51, e o Saldo de Conta
Projetado, conforme prevé o artigo 65, se aplicavel;

b) Subconta Valores Portados de EFPC Tributagdo Progressiva: recepcionard os valores de recursos
oriundos de Portabilidade, constituidos em plano de beneficios administrados por entidade fechada
de previdéncia complementar, sujeito a tributagdo progressiva. Os recursos portados recebidos a
partir de 01/01/2023 serdo segregados também em contribui¢ées de Participantes e contribuicdes
de Patrocinadora;

c) Subconta Valores Portados de EFPC Tributacdo Regressiva: recepcionara os valores de recursos
oriundos de Portabilidade, constituidos em plano de beneficios administrados por entidade fechada
de previdéncia complementar, sujeitos a tributacdo regressiva. Os recursos portados recebidos a
partir de 01/01/2023 serio segregados também em contribui¢ées de Participantes e contribuicdes
de Patrocinadora;

d) Subconta Valores Portados de EAPC Tributagdo Progressiva: recepcionara os valores de recursos
oriundos de Portabilidade, constituidos em plano de beneficios administrados por entidade aberta de
previdéncia complementar ou sociedade seguradora, sujeitos a tributagdo progressiva. Os recursos
portados recebidos a partir de 01/01/2023 serdo segregados também em contribuicdes de
Participantes e contribuicdes de Patrocinadora/instituidora; e

e) Subconta Valores Portados de EAPC Tributagdo Regressiva: recepcionard os valores de recursos
oriundos de Portabilidade, constituidos em plano de beneficios administrados por entidade aberta de
previdéncia complementar ou sociedade seguradora, sujeitos a tributacdo regressiva. Os recursos
portados recebidos a partir de 01/01/2023 serido segregados também em contribui¢des de
Participantes e contribuicdes de Patrocinadora/instituidora.
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Il — Conta de Custeio Administrativo: recepcionard os recursos para cobertura das despesas
administrativas da PREVUNISUL, previstas nos incisos lll dos artigos 50 e 51.

§ 12 As contas especificadas no inciso | e Il do caput deste artigo serao acrescidas com o retorno de
investimentos do Plano, pela rentabilidade da Cota prevista no artigo 59 do Regulamento.

§ 22 Quando o Participante requerer o beneficio previsto no inciso | ou Il do artigo 30, o saldo
constante na Conta Individual serd transformado em Renda Mensal, na forma descrita no artigo 32
deste Regulamento.

§ 32 Em caso de ocorréncia de invalidez total e permanente ou morte de Participante ou de
Participante Assistido, a Parcela Adicional de Risco devera ser transferida pela sociedade seguradora,
qguando deferido por esta, para a PREVUNISUL que a depositara no Saldo de Conta Projetado na
Subconta de Beneficios, pelo valor do dia do crédito disponibilizado.

Art. 61 As contas referidas no artigo 60 deste Regulamento ndo sdo solidarias entre si, e terdo seus
recursos garantidores aplicados de acordo com politicas de investimento adequadas as caracteristicas
de suas obrigagdes, com vistas a manutencdo do necessario equilibrio econdmico-financeiro entre os
seus ativos e o respectivo passivo atuarial ou financeiro.

CAPITULO XI
DO SALDO DE CONTA PROJETADO

Art. 62 O Saldo de Conta Projetado ¢ destinado a complementar a Aposentadoria por Invalidez e a
Pensdo por Morte de Participante Ativo ou Participante Autopatrocinado ou Participante Remido, no
caso de invalidez permanente total ou falecimento destes.

Art. 63 Para o fim previsto no caput do artigo 62, a PREVUNISUL contratard, anualmente, junto a uma
sociedade seguradora, o seguro de transferéncia de risco para cobertura do Saldo de Conta
Projetado, nos termos da legislagao vigente.

§ 12 O capital segurado, que correspondera ao Saldo de Conta Projetado, sera calculado anualmente,
levando-se em conta as contribuicées de Participantes e contribui¢des de Patrocinadora, para
Participantes que mantenham vinculo com o Plano, mediante Contribuigdo.

§ 22 A PREVUNISUL, ao contratar o seguro de transferéncia de risco com a sociedade seguradora, nos
termos da legislagdo vigente, assumird a condicdo de representante legal do Participante e de seus
Beneficiarios.

§ 32 As condi¢Ges de contratagdo, caréncia, vigéncia, renovagdo e eventual suspensdo, recusa ou
cancelamento do seguro de transferéncia de risco prevista neste artigo, estardo disciplinadas no
contrato firmado com a sociedade seguradora.

§ 42 O direito a cobertura de invalidez total e permanente ou morte de Participante previsto no artigo
62, correspondente ao Saldo de Conta Projetado, somente sera efetivado apds aprovacao e aceite da
sociedade seguradora.

Art. 64 O Saldo de Conta Projetado serd custeado por Contribui¢des que serdao repassadas pela
PREVUNISUL a sociedade seguradora contratada para pagamento do Prémio.
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Paragrafo unico. A Contribuicdo para o Saldo de Conta Projetado sera definida anualmente por
ocasido da contratagao do seguro de compartilhamento de risco com a sociedade seguradora.

Art. 65 Na eventualidade da ocorréncia de invalidez ou falecimento do Participante, o capital a ser
pago pela sociedade seguradora a PREVUNISUL, que dara plena e restrita quitacdo a contratada, sera
creditada no Saldo de Conta Projetado na Subconta de Beneficios, para composicdo da
Aposentadoria por Invalidez ou Pensao por Morte de Participante Ativo, Autopatrocinado ou Remido,
conforme o caso.

Art. 66 Ao Participante que perder essa condi¢do, por um dos motivos previstos no artigo 49, deste
Regulamento, é vedada a manutencdo da Contribuicdo para o Saldo de Conta Projetado.

CAPITULO XII
DAS ALTERACOES E DA RETIRADA PARCIAL OU TOTAL DE PATROCINIO DO PLANO

Secgao |
DAS ALTERACOES

Art. 67 Este Regulamento sé podera ser alterado por decisao do Conselho Deliberativo, condicionada
a sua vigéncia a aprovacdo pelo érgdo regulador e fiscalizador.

Art. 68 Nenhum beneficio podera ser criado, alterado ou estendido por este Plano sem que, em
contrapartida, seja estabelecida a respectiva receita de cobertura total.

Art. 69 Os beneficios previstos neste Regulamento poderdo ser modificados a qualquer tempo,
ressalvados os direitos ja adquiridos até a data da alteracao, e aprovados pela autoridade competente.

Secgao ll
DA RETIRADA PARCIAL OU TOTAL DE PATROCINIO DO PLANO

Art. 70 A retirada parcial ou total de Patrocinadora do Plano de beneficios se dara na forma
estabelecida no convénio de adesdo e na legislagcdo vigente aplicavel.

CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 71 Qualquer beneficio concedido a Participante ou Beneficidrio serad determinado de acordo com
as disposicdes do Regulamento em vigor, ressalvados os direitos adquiridos do Participante e seus
Beneficiarios.

Art. 72 Verificado erro no valor de pagamento de beneficio, a PREVUNISUL fara a devida revisao,
pagando ou reavendo o que |he couber, podendo, no ultimo caso, reter, em prestagdes subsequentes,
no maximo 30% (trinta por cento) do valor mensal do beneficio devido, até completar a compensagdo.

Art. 73 Os beneficios serdo pagos pela PREVUNISUL através de crédito em conta corrente, mediante
acordo de compensagao de contas.

Art. 74 Nenhum beneficio ou direito a beneficio podera ser transferido, cedido, penhorado ou dado
em garantia.
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Art. 75 Sem prejuizo do beneficio, o direito as presta¢ées ndo pagas nem reclamadas na época prépria
prescreve em 05 (cinco) anos, resguardados os direitos dos menores dependentes, dos incapazes ou
dos ausentes, na forma do Cdodigo Civil.

Art. 76 Para fins dos beneficios deste Plano, o saldo da Conta Individual sera apurado no 12 (primeiro)
dia util subsequente ao do requerimento, com base no valor da Cota vigente no més do requerimento.

Art. 77 A Entidade disponibilizara aos Participantes, quando de sua inscri¢do, cépia do Estatuto, do
Regulamento e do Certificado de Participante, além de material explicativo que descreva em
linguagem simples e precisa as caracteristicas do Plano.

Paragrafo Unico. O material explicativo ndo tem efeito de, isoladamente dos demais documentos
referidos no caput deste artigo, determinar direitos e obrigacoes de qualquer pessoa no Plano e nao
gerara qualquer responsabilidade para as Patrocinadoras e para a Entidade em excesso as previstas
no Estatuto e neste Regulamento.

Art. 78 A PREVUNISUL disponibilizara, em sitio eletronico da Entidade, extrato registrando as
movimentagdes financeiras ocorridas no periodo e o saldo da Conta Individual do Participante Ativo
e Participante Assistido, conforme estabelece a legislagdo aplicavel.

Art. 79 Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo deste Regulamento serdo resolvidos
pelo Conselho Deliberativo da PREVUNISUL, observada a legislagao vigente, em especial a legislacdo
que rege as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar, bem como os principios gerais do
direito.

Art. 80 Este Regulamento entrara em vigor na data da publicagdo do ato oficial do competente 6rgdo
publico que o aprovar.

Se¢do | - Da Mudanga da forma de Renda Mensal Vitalicia

Art. 81 O Participante Assistido e o Beneficiario que estiver em gozo de beneficio de Renda Mensal
vitalicia até a data de publica¢ao da Portaria do 6rgao publico competente que aprovar as alteragoes
propostas para esse Regulamento, podera optar por converter o beneficio em renda financeira, por
uma das formas a seguir descritas:

| — Renda Mensal por periodo determinado de, no minimo, 15 (quinze) anos e de, no maximo, 30
(trinta) anos; ou

Il - Renda Mensal em multiplos de 0,1% (zero virgula um por cento), limitado a 1% (um por cento)
do saldo da Conta Individual, observado o disposto no § 32 do artigo 33.

Pardagrafo Unico. A opgao de que trata o caput deste artigo observara os seguintes procedimentos:
| — a opgao do Participante Assistido ou Beneficiario, conforme o caso, devera ser efetuada por
escrito, no prazo de 90 (noventa) dias contados da comunicagdo pela Entidade em relagao a essa

possibilidade;

Il - a efetivagdao da opg¢do ocorrera por meio da celebragdo de instrumento particular de transagao
firmado entre os Participantes Assistidos, Beneficiarios e a Entidade, com rentincia a vitaliciedade
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do beneficio em carater irretratavel e sua implementa¢ao se darda no més subsequente ao da
celebracgao do instrumento particular de transagao; e

Il — sera considerado como saldo da Conta Individual o valor da reserva matematica integralizada
correspondente a parcela do Beneficio de Renda Mensal vitalicia que o Participante Assistido ou
Beneficidrio recebia, obtido na ultima avaliacdo atuarial, considerando o regime financeiro, os
dados cadastrais, os métodos e hipoteses atuariais vigentes na data de sua realizagao, atualizado
pela variacdo da Cota do Plano e descontados os beneficios pagos até a efetiva alteragdo da forma
de recebimento, observado o disposto no § 42 do artigo 33.

Art. 82 Aos Participantes Assistidos e somente aos Beneficiarios de Pensdao por Morte de
Participante Ativo que efetuarem a op¢ao pela alteragdo da forma de recebimento da Renda Mensal
vitalicia serd facultado o recebimento de até 25% (vinte e cinco por cento) do saldo da Conta
Individual, em pagamento unico e serdo aplicadas as demais regras previstas neste Regulamento,
no que couber.

Art. 83 No caso de Pens3ao por Morte, a opgao somente sera valida se assinada por todos os
Beneficidrios Legais, ou Beneficiarios Indicados, ou respectivos representantes legais, em comum
acordo, e a modalidade de renda devera ser tnica.

Art. 84 Sera assegurado aos Beneficiarios Legais ou Beneficiarios Indicados, em caso de falecimento
do Participante que tenha firmado o instrumento particular de transa¢ao e optado por mudar a
forma de renda a concessao do beneficio de Pensao por Morte, observadas as regras estabelecidas
no artigo 41 deste Regulamento.

Art. 85 O UNIPREV podera receber recursos oriundos de migragdo de um plano de origem, estando
condicionado aos Termos de Migra¢ao quando deste licenciamento.

Secgdo Il - Da Submassa — Participantes e Beneficidrios recebendo Renda Vitalicia

Art. 86 O Participante Assistido de que trata o artigo 81 que optar por manter o recebimento de seu
beneficio na forma de Renda Mensal vitalicia e o Participante, de que trata o artigo 33, § 52, que
venha a optar por receber o beneficio a que faz jus na forma de Renda Mensal vitalicia tera
tratamento diferenciado em relagao aos demais Participantes do UNIPREV, em razao das regras
aplicaveis além do controle e tratamento de riscos.

Art. 87 A Pensao por Morte do Participante, de que trata o artigo 86, quando requerida, sera
concedida aos Beneficidrios Legais inscritos pelo Participante no UNIPREV.

§ 12 A data do calculo da Pensao por Morte sera o dia do falecimento do Participante Assistido em
gozo de Renda Mensal vitalicia.

§ 22 O valor da Pensao por Morte consistira em uma Renda Mensal, correspondente ao valor do
Beneficio de Aposentadoria Programada, Aposentadoria Diferida ou Aposentadoria por Invalidez
que o Participante Assistido recebia no anterior ao més do falecimento.

§ 32 A Pensdo por Morte serd rateada em partes iguais entre todos os Beneficiarios Legais do

Participante Assistido.
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Art. 88 O valor dos beneficios pagos na forma de Renda Mensal vitalicia sera reajustado
anualmente, no dia 12 (primeiro) de margo, pela variagdo do INPC (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor) do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica).

§ 12 O INPC serd aplicado com defasagem de 01 (um) més e, no caso de sua exting¢do, sera substituido
por indice aprovado pelo Conselho Deliberativo e homologado pela autoridade competente.

§ 22 Na ocasido do primeiro reajuste, sera considerada a varia¢cdao do INPC verificada no periodo
compreendido entre o primeiro dia do més do inicio do beneficio e o primeiro dia do més de
competéncia margo.

Art. 89 Ao Participante Assistido ou Beneficiario Legal, que tenha recebido no exercicio, um dos
beneficios do UNIPREV na forma de Renda Mensal vitalicia, sera concedido um abono anual de
pagamento Unico, proporcional a 1/12 (um doze avos) por més de recebimento, tendo por base os
valores do més de dezembro de cada ano.

§ 12 0 abono anual sera pago aos Participantes Assistidos ou Beneficiarios Legais até o dia 20 (vinte)
de dezembro de cada ano.

§ 22 No caso de cancelamento do beneficio, o abono anual sera pago no més correspondente,
proporcional a tantos 1/12 (um doze avos) avos por més de vigéncia do beneficio no exercicio do
cancelamento do beneficio.

Art. 90 Os beneficios concedidos na forma de Renda Mensal vitalicia serao pagos em prestacoes
mensais e consecutivas até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao de sua competéncia.

Art. 91 A dltima prestagdo dos beneficios de Aposentadoria Programada ou Diferida concedidos na
forma de Renda Mensal vitalicia sera paga no més do falecimento do Participante Assistido ou do
pagamento do beneficio sobre a forma de prestagdo lnica, o que primeiro ocorrer.

Art. 92 A ultima prestagao dos beneficios de Aposentadoria por Invalidez concedidos na forma de
Renda Mensal vitalicia sera paga no més do falecimento do Participante Assistido ou da recuperagao
do Participante Assistido ou do pagamento do beneficio sobre a forma de presta¢ao Unica, o que
primeiro ocorrer.

Art. 93 A ultima prestagdo dos beneficios de Pensdo por Morte concedidos na forma de Renda
Mensal vitalicia sera paga no més da perda da condi¢do de Beneficiario Legal do Participante
Assistido ou do pagamento do beneficio sobre a forma de prestagao Unica, o que primeiro ocorrer.

Art. 94 O superdvit ou o equacionamento de déficit identificados no UNIPREV decorrentes dessa
submassa serao tratados nos termos da legislagdo vigente aplicavel.
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