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CAPITULO |
DO OBJETIVO

Art. 12 O presente Regulamento tem por finalidade estabelecer as normas gerais do Plano de
Beneficios instituido pela Fundagdo InoversaSul, doravante denominada simplesmente Patrocinadora,
gue visa promover o bem-estar social de seus empregados e respectivos dependentes através da
concessao de beneficios de natureza previdenciaria.

§ 12 O Plano de Beneficios intitulado UNISULPREV, também denominado Plano de Beneficios ou
simplesmente Plano, na modalidade beneficio definido, reger-se-a4 por este Regulamento, por seu
Anexo | (Glossario) e pelo Estatuto da Sociedade de Previdéncia Complementar PREVUNISUL,
doravante denominada simplesmente PREVUNISUL.

§ 22 Para fins deste Regulamento, o singular incluird o plural, e vice-versa, e o masculino incluira o
feminino, e vice-versa, exceto se o contexto indicar com exatiddo sentido diverso.

§ 32 O Plano de Beneficios UNISULPREV estd fechado para novas adesbes desde o seu saldamento.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO NO PLANO DE BENEFICIOS

SECAO |
DA PATROCINADORA

Art. 22 As condicGes de adesdo e manutencdo da Patrocinadora, relativamente ao presente Plano de
Beneficios, serdo reguladas pelo respectivo Termo de Convénio de Adesao.

Art. 32 A adesdo da UNISUL - Universidade do Sul de Santa Catarina, na qualidade de patrocinadora do
UNISULPREV, é condicdo essencial para a inscricio de seus empregados e dirigentes como
participantes do Plano de Beneficios.

SECAO Il
DOS PARTICIPANTES

Art. 42 Entende-se como participante a pessoa fisica inscrita no Plano de Beneficios de que trata este
Regulamento, na forma estabelecida no artigo 62.

§ 12 E considerada participante fundadora pessoa que, estando vinculada a Patrocinadora na data de
inicio de funcionamento do Plano de Beneficios, nele se inscrever em até 90 (noventa) dias, contados
a partir daquela data.

§ 22 O inicio de funcionamento do Plano dar-se-a como efetivo recolhimento da primeira contribuicdo
a PREVUNISUL, retroagindo os seus efeitos ao primeiro dia do més de competéncia da respectiva
consignacdo em folha de pagamento da Patrocinadora ou a data da aprovac¢do do Plano pelo 6rgao
governamental competente, se posterior.

Art. 52 A condicdo de participante do UNISULPREV é requisito indispensavel a obtenc¢do de qualquer
beneficio previsto neste Regulamento.
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Art. 62 A inscricdo do proponente no Plano de Beneficios far-se-a através de ficha de inscrigdo a ser
fornecida pela Patrocinadora e implica em autorizagao irretratdvel para os descontos das respectivas
contribuicdes em folha de pagamento, como também no conhecimento das disposicdes do presente
Regulamento.

Paragrafo Unico. A inscrigao vigera a partir da data do protocolo da ficha de inscricao na Patrocinadora.

SEGCAO IlI
DOS BENEFICIARIOS

Art. 72 Consideram-se beneficidrios, para fins de percepcao de Complementagdo de Pensdo por Morte
prevista neste Regulamento, os dependentes do participante reconhecidos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social na data da concessao desse beneficio.

Art. 82 A inscricao de dependentes para fins de estabelecimento de parametros utilizados no célculo
atuarial e na projecdo dos beneficios previstos neste Regulamento levard em conta a indicacdo, que
deverd ser efetuada em declaracao formal pelo participante, através de formulario préprio fornecido
pela Patrocinadora, considerando:

| — O cOnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer condi¢cdo, menor
de vinte e um anos ou invalido;

Il = Os pais;

Il — O irm3do ndo emancipado de qualquer condi¢cdo, menor de vinte e um anos ou invalido.

§ 12 O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho, mediante declaragdo do participante e desde
gue comprovada a dependéncia econémica.

§ 22 Equiparam-se ao conjuge o ex-conjuge separado judicialmente e o divorciado, ambos com
percepcdo de alimentos.

§ 32 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantém unido estavel
com o participante, de acordo com o § 32 do artigo 226 da Constituicdo Federal.

§ 42 O participante devera comunicar a Patrocinadora, por escrito e no prazo maximo de trinta dias de
sua ocorréncia, qualquer alteragdo a respeito das informagdes prestadas sobre seus respectivos
beneficidrios.

CAPITULO IIl
DO CANCELAMENTO DA INSCRICAO NO PLANO DE BENEFICIOS

SECAO |
DA PATROCINADORA
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Art. 9 As condicdes de cancelamento da inscricdo da Patrocinadora relativamente ao presente Plano
de Beneficios serao reguladas pelo respectivo Termo de Convénio de Adesao.

§ 12 O cancelamento da inscricdo da Patrocinadora importard na sua retirada da PREVUNISUL na forma
das disposicoes legais e regulamentares aplicdveis, devendo a Patrocinadora, até a data da efetiva
retirada, cumprir todas as obrigacdes, assim como exercer os seus direitos, especialmente aqueles
previstos no Estatuto da PREVUNISUL e neste Regulamento.

§ 22 Ocorrendo a retirada da Patrocinadora, a destinacdo do ativo do Plano obedecerd a critérios
estabelecidos pelo 6rgdo governamental competente nos termos da legislagdo pertinente e, até que a
completa destina¢do do patrimoénio do Plano se consume e se efetive, a PREVUNISUL cumprird com
todas as obriga¢Oes assumidas em seu Estatuto e neste Regulamento.

§ 32 Ocorrendo a retirada da Patrocinadora, observar-se-a o disposto em lei quanto aos participantes
do Plano.

SECAO Il
DOS PARTICIPANTES

Art. 10 Serd cancelada a inscricdo do participante:

| — Que requerer;

Il — Que deixar de recolher suas contribuices diretamente a PREVUNISUL por trés meses consecutivos,
conforme previsto no § 22 do artigo 60;

Il — Que perder o vinculo empregaticio com a Patrocinadora e ndo optar pelos institutos do
autopatrocinio ou do beneficio proporcional diferido;

IV — Que vier a falecer;

V — Que optar pelo instituto do resgate;

— Que solicitar a portabilidade do direito acumulado para outro plano de carater previdenciario
operado por entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora legalmente autorizada;
VIl - Que solicitar a migracdo do plano UNISULPREV para o plano de destino, conforme prevé o capitulo
XVII deste Regulamento.

Art. 11 Observado o disposto no artigo 19, ao participante que tiver cancelada a sua inscrigdo no Plano
serd assegurado, quando da cessagao do vinculo empregaticio com a Patrocinadora, o resgate previsto
na Segao Il do Capitulo IV.

§ 12 O Participante que requerer o cancelamento de sua inscrigdo conforme previsto no inciso | do Art.
49, tera direito ao Resgate Integral previsto neste Regulamento;
§ 22 O saldo de Conta Aplicavel que corresponde ao Resgate Integral serd corrigido mensalmente pela

variacdo do INPC, a partir da data que o participante requerer o cancelamento de sua inscri¢do.

Paragrafo unico. Entendem-se como cessa¢cdao do vinculo empregaticio os casos de rescisdo
contratual de empregados, de rentincia ou término de mandato sem reconducao.
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SECAO Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 12 A perda da qualidade de dependente junto ao Regime Geral de Previdéncia Social implica o
cancelamento da inscricdo do respectivo beneficidrio para fins de percepcao da Complementacdo de
Pensdo por Morte.

Art. 13 Sera cancelada a inscricao do beneficidrio que deixar de preencher qualquer das condigdes
previstas na Secdo Il do Capitulo II.

Paragrafo Unico. O cancelamento da inscricdo do participante implica o cancelamento automatico e
imediato da inscricdo dos seus respectivos beneficidrios, ressalvados os casos de falecimento do
participante.

CAPITULO IV
DOS INSTITUTOS DO RESGATE, DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO, DO AUTOPATROCINIO E DA
PORTABILIDADE

SECAO |
DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 14 Observadas as normas estabelecidas neste Regulamento, faculta-se ao participante a opcao
por um dos seguintes institutos:

| — Do resgate, na forma prevista no artigo 17;

Il — Do autopatrocinio, previsto no artigo 20, desde que assuma a responsabilidade pelo pagamento
das contribuicGes para o Plano, acrescidas de taxa de administracao;

IIl — Do beneficio proporcional diferido, previsto no artigo 22, suspendendo assim o recolhimento de
suas contribuicGes, para receber em tempo futuro o beneficio decorrente desta opgao, quando reunir
as condicGes de elegibilidade ao beneficio de Complementacdo de Aposentadoria prevista neste
Regulamento;

IV — Da portabilidade do seu direito acumulado para outro plano de beneficio de cardter previdencidrio
operado por entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora legalmente autorizada,
observado o disposto no artigo 27.

§ 12 No prazo maximo de trinta dias, contados da data do recebimento da comunica¢do da cessagdo
do vinculo empregaticio com a Patrocinadora ou da data do requerimento protocolado junto a
PREVUNISUL, sera fornecido extrato ao participante, contendo informag¢des detalhadas sobre sua
situagdo junto ao Plano, conforme previsto na legislagdo em vigor.

§ 22 Presume-se que a opc¢ado do participante recaiu sobre o contido no inciso Il do caput deste artigo
caso nao haja manifestacdo por escrito do interessado por um dos institutos do autopatrocinio, da
portabilidade ou do resgate no prazo de sessenta dias, contados da data do recebimento do extrato
previdenciario previsto no paragrafo anterior, salvo se o participante ndo tiver implementado a
caréncia de que trata o paragrafo 12 do artigo 23.
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Art. 15 A opcao do participante pelo beneficio proporcional diferido ndo impede posterior opcao pelo
autopatrocinio, portabilidade ou resgate, bem como a opcdo autopatrocinio ndo impede posterior
opcao pelo beneficio proporcional diferido, portabilidade ou resgate, observados os termos deste
Regulamento.

SECAO Il
DO RESGATE

Art. 16 Entende-se por resgate o instituto que faculta ao participante o recebimento de valor
decorrente do seu desligamento do Plano.

Art. 17 Ao participante que optar pelo resgate integral e consequentemente pelo cancelamento de
sua inscri¢do no Plano, atendidas as condigGes previstas no artigo 19, serd assegurado, sob a forma de
pagamento Unico, ou o seu critério em até 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, o resgate dos
seguintes valores:

| — Das contribuicdes pessoais apuradas até a data de recolhimento da ultima contribuicdo vertida para
o Plano, deduzida a taxa de administracao e atualizadas com base na variacao do INPC;

Il — Dos recursos oriundos de portabilidade, constituidos em plano de previdéncia complementar
aberta, administrado por entidade aberta de previdéncia complementar ou sociedade seguradora.

Paragrafo Gnico. O montante apurado na forma do caput deste artigo sera atualizado de acordo com
arentabilidade liquida a que se refere 0 § 22 do artigo 56, entre a data de sua apuragao e a do efetivo
pagamento.

Art. 18 O exercicio do resgate integral implica a cessacdo dos compromissos do Plano em relagdo ao
participante e seus respectivos beneficiarios.

Paragrafo Unico. E vedado o resgate dos valores portados constituidos em plano de beneficios
administrado por entidade fechada de previdéncia complementar.

Art. 19 O resgate integral s6 serad permitido caso o participante ndo esteja em gozo de qualquer dos
beneficios de Complementacdo de Aposentadoria previstos no artigo 36 e desde que o participante
tenha perdido o vinculo empregaticio com a Patrocinadora.

Art. 20 Entende-se por autopatrocinio a faculdade de o participante manter o valor de sua contribui¢ao
e o da Patrocinadora para o Plano, no caso de perda parcial ou total da remuneragao recebida, para
assegurar a percep¢do dos beneficios previstos neste Regulamento.

§ 12 O disposto no caput deste artigo aplica-se, inclusive, aos casos de perda total da remuneragdo
decorrente da cessagao do vinculo empregaticio com a Patrocinadora.

§ 22 O participante devera formalizar a opgao pelo autopatrocinio no prazo maximo de sessenta dias,
contados da data da perda parcial ou total da remuneracdo, devendo, nesse caso, integralizar todas as
contribuicdes relativas ao periodo.
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Art. 21 As contribuigdes vertidas ao Plano em decorréncia do autopatrocinio, excluidas as
contribuicdes relativas as despesas administrativas e aos beneficios de riscos, serdo entendidas, em
qualquer situacao, como contribui¢cdes do participante.

SECAO IV
DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Art. 22 Entende-se por beneficio proporcional diferido o instituto que faculta ao participante, em razao
da cessacdo do vinculo empregaticio com a Patrocinadora, antes da aquisicdo do direito a
Complementacdo de Aposentadoria Normal prevista neste regulamento, optar por receber, em tempo
futuro, o beneficio decorrente dessa opgao.

Paragrafo Unico. A concessao do beneficio de Complementagdo de Aposentadoria Antecipada
impede a op¢ao pelo instituto do beneficio proporcional diferido.

Art. 23 A opcdo pelo beneficio proporcional diferido implicara, a partir da data do requerimento, a
cessacao das contribuicdes mensais ao Plano.

§ 12 A opcao pelo beneficio proporcional diferido é facultada ao participante que, ao romper o vinculo
empregaticio com a Patrocinadora, tenha cumprido a caréncia de trés anos de vinculacdo ao Plano.

§ 22 E facultado ao participante que optou pelo beneficio proporcional diferido realizar, durante a fase
de diferimento, contribuicdes especiais, sem contrapartida da Patrocinadora, para a melhoria do
respectivo beneficio decorrente da opc¢do, devendo, neste caso, suportar o pagamento da respectiva
taxa de administracao.

§ 32 Ressalvado o disposto no § 22 deste artigo, ndo havera cobranca de taxa de administracdo durante
a fase de diferimento.

Art. 24 O beneficio decorrente da opc¢do pelo beneficio proporcional diferido corresponderd a uma
renda vitalicia com reversdo para os beneficidarios de Complementacdo de Pensdo por Morte de que
trata o artigo 89, estabelecida atuarialmente com base no maior dos seguintes valores:

| — Reserva matemadtica apurada na data da opgao;
Il — Total das contribui¢cdes pessoais vertidas para Plano até a data da opgdo, deduzida a taxa de
administracao e atualizadas de acordo com a rentabilidade liquida a que se refere o § 22 do artigo 56.

§ 12 A reserva matematica prevista no inciso | deste artigo corresponderd ao valor presente da
diferenca, multiplicada por t1.k/t2, entre o compromisso do plano considerando a concessdo do
beneficio na data prevista para que o participante reunisse, na primeira oportunidade, as condi¢Ges
para requerer a complementac¢ao de aposentadoria normal referida no artigo 37 e o montante das
contribuicdes pessoais e patronais previstas para serem recolhidas até aquela data, no qual:

t1 é o nimero de anos completos a contar de 30.05.2001 ou da data de inscricdo do participante no
Plano, se posterior, até a data de opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido;
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t2 é o numero de anos completos contados a partir da data de inscricdo do participante no Plano até
a data estimada em que reuna as condicbes para requerer a complementacdo de aposentadoria
normal;

K é o quociente, ndo superior a unidade, entre o ativo liquido integralizado e a soma das provisdes
matematicas dos beneficios concedidos e a conceder, tomando-se por base a ultima avalia¢do atuarial
do Plano.

§ 22 O valor apurado na forma do caput deste artigo sera atualizado até o ultimo dia do més anterior
ao da concessao do beneficio, de acordo com a rentabilidade liquida prevista no § 22 do artigo 56.

Art. 25 A opcdo do participante pelo beneficio proporcional diferido ndo impede posterior opgao pelos
demais institutos.

SECAO V
DA PORTABILIDADE

Art. 26 Entende-se por portabilidade o instituto que faculta ao participante transferir os recursos
financeiros correspondentes ao seu direito acumulado para outro plano de carater previdencidrio
operado por entidade fechada de previdéncia complementar ou por entidade aberta de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar o referido plano.

Art. 27 Ao participante que ndo esteja em gozo de qualquer dos beneficios previstos no Plano é
facultada a opcao pela portabilidade na ocorréncia simultanea das seguintes situacées:

| — Cessacdo do vinculo empregaticio do participante com a Patrocinadora;
Il — Cumprimento da caréncia de trés anos de vincula¢do do participante ao plano;

§ 12 O disposto no inciso Il deste artigo ndo se aplica para portabilidade de recursos portados de outro
plano de previdéncia complementar.

§ 22 A concessdo de Complementagdo de Aposentadoria sob a forma antecipada impede a opgdo pela
portabilidade.

Art. 28 O direito acumulado pelo participante, para fins de portabilidade, corresponde ao total das
contribui¢cdes pessoais apuradas até a data de recolhimento da ultima contribui¢cdo vertida para o
Plano, deduzida a taxa de administracao e atualizadas com base na rentabilidade liquida a que se refere
0 § 22 do artigo 56 até o décimo dia anterior ao da efetiva transferéncia dos recursos para outro plano
de carater previdenciario.

Paragrafo tnico. Além do direito acumulado de que trata o caput deste artigo, considerar-se-3, para
fins de portabilidade, a reserva de recursos portados referida no artigo 56.

Art. 29 A portabilidade é direito inalienavel do participante, vedada sua cessdo sob qualquer forma.
Paragrafo Unico. O direito a portabilidade sera exercido na forma e condi¢oes estabelecidas neste

regulamento, em carater irrevogavel e irretratavel, e implica a cessa¢cdao dos compromissos do Plano
em relagao ao participante e seus respectivos beneficiarios.
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CAPITULO V
DO SALARIO DE PARTICIPACAO

Art. 30 Entende-se por salario de participacdo o total das parcelas da remuneracdo pago pela
Patrocinadora ao participante, que seria objeto de desconto para o Regime Geral de Previdéncia Social,
caso ndo existisse limite de contribuicdo para a mencionada previdéncia.

§ 12 Para os efeitos deste Regulamento, o 132 saldrio sera considerado como saldrio de participacdo
isolado, referente ao més de seu pagamento, e ndo serd computado no cdlculo da média a que se
refere o artigo 31.

§ 22 No caso de participante autopatrocinado ou em gozo de auxilio-doenca, auxilio-reclusdo ou
salario-maternidade de responsabilidade do Regime Geral de Previdéncia Social, o salario-de-
participacdo correspondera a média aritmética simples de todas as remuneragdes observadas no
periodo de doze meses imediatamente anteriores ao da perda parcial ou total da remuneracgao,
atualizadas pelos mesmos indices em que foram reajustados os saldrios dos empregados da
Patrocinadora no periodo.

§ 32 Ao salario-de-participacdo apurado na forma do paragrafo anterior serdo aplicados todos os
reajustes que vierem a ser concedidos aos empregados da Patrocinadora.

CAPITULO VI
DO SALARIO REAL DE BENEFICIO

Art. 31 Considera-se Salario Real de Beneficio a média aritmética simples de todos os salarios de
participacdo observados no periodo de doze meses imediatamente anteriores ao de inicio do
beneficio, atualizados entre o més de competéncia desses salarios e o de inicio do beneficio, de acordo
com a variacdo do IGP-DI, ou de indice que vier a substitui-lo.

CAPITULO VI
DA CARENCIA

Art. 32 Entende-se como caréncia a quantidade minima de contribuicGes mensais vertidas para o
presente Plano, exigida para concessdo de beneficios, vedada para este fim a antecipacdo de

contribuicdes.

§ 12 A contribuigdo incidente sobre o 132 saldrio ndo sera computada para os fins previstos neste
Capitulo.

§ 22 A caréncia estabelecida para os beneficios sera contada a partir da primeira contribuicdo.

§ 32 Nenhum beneficio sera concedido em decorréncia de eventos verificados antes do cumprimento
da respectiva caréncia.

Art. 33 Ficara sujeito ao cumprimento de nova caréncia o participante que perder essa condicdo e
posteriormente reingressar no Plano de Beneficios.
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CAPITULO VIII
DA UNIDADE DE REFERENCIA

Art. 34 Entende-se como Unidade de Referéncia (UR) o valor basico utilizado para fins de calculo dos
beneficios previstos neste Regulamento, fixado em RS 124,97 (cento e vinte e quatro reais e hoventa
e sete centavos), posicionado em 01/11/1996.

§ 12 A Unidade de Referéncia serd reajustada nas mesmas épocas do reajuste dos salarios dos
empregados da Patrocinadora, de acordo com a variacao do IGP-DI ou de indice que vier a substitui-
lo.

§ 22 A Patrocinadora, de comum acordo com a PREVUNISUL, podera estabelecer outro indice para
reajuste da Unidade de Referéncia (UR) mais consentaneo com sua politica salarial.

SECAO UNICA
DA UNIDADE DE REFERENCIA ATUALIZADA

Art. 35 Entende-se como Unidade de Referéncia Atualizada (URA) de um més a média aritmética
simples das 12 (doze) ultimas Unidades de Referéncia anteriores aquele més, atualizadas de acordo
com a variacdo do IGP-DI ou indice que vier a substitui-lo, observada no periodo compreendido entre
0 més de competéncia da UR e o da URA.

CAPITULO IX
DOS BENEFICIOS

SECAO |
DO ELENCO DE BENEFICIOS

Art. 36 O Plano de Beneficios de que trata o presente Regulamento assegura:
a) Aos participantes:

1) Complementacdo de Aposentadoria Normal;

2) Complementacdo de Aposentadoria Antecipada;

3) Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez.

b) Aos beneficidrios:
4) Complementagdo de Pensdo por Morte.

Paragrafo unico. Nenhuma outra obrigacdo podera ser criada ou majorada sem que, em
contrapartida, seja estabelecida a respectiva receita de cobertura.

SECAO Il
DA COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA NORMAL

Art. 37 A Complementag¢do de Aposentadoria Normal serd devida ao participante, a partir da data de
seu requerimento, desde que este satisfaca cumulativamente as seguintes condicdes:

10



PrevUnisul

ciedade de Previdéncia Complementar Unisul

| — Conte com pelo menos cinquenta e cinco anos de idade;

Il — Tenha cumprido a caréncia de cento e vinte contribuicdes mensais para o Plano de Beneficios;
Il = Tenha no minimo cento e oitenta meses de vinculacdo a Patrocinadora;

IV - Rescinda o vinculo empregaticio com a Patrocinadora.

§ 12 A Complementacao de Aposentadoria Normal ndo sera suspensa ou alterada se o participante
retornar a atividade.

§ 22 No caso de participante fundador, a caréncia a que se refere o inciso Il do caput deste artigo serd
de sessenta contribuicdes mensais.

Art. 38 A Complementacdo de Aposentadoria Normal consistird numa mensalidade vitalicia com
reversao para os beneficiarios de Complementagdo de Pensao por Morte.

§ 12 A Complementagdo de Aposentadoria Normal correspondera a diferenca entre 80% (oitenta por
cento) do salario-real-de-beneficio do participante e o valor equivalente a 8 (oito) Unidades de
Referéncia Atualizadas (URA) relativas ao més de inicio do beneficio, multiplicada por tantos trinta
avos quantos forem os anos completos de servico prestado a Patrocinadora, até o maximo de 30/30
(trinta trinta avos).

§ 22 A Complementagdo de Aposentadoria Normal ndo serd inferior, na data da concessdo do
beneficio, a 15% (quinze por cento) do saldrio real de beneficio do participante, multiplicado por tantos
trinta avos quantos forem os anos completos de servico prestado a Patrocinadora, até o maximo de
30/30 (trinta trinta avos), nem ao valor do beneficio mensal apurado atuarialmente com base no total
das contribuicdes pessoais vertidas para o Plano, atualizadas de acordo com a rentabilidade liquida
prevista no § 22 do artigo 56, descontadas as parcelas destinadas a cobertura das despesas
administrativas e dos beneficios de riscos - aposentadoria por invalidez e pensdo por morte de
participante ativo.

SECAO Il
DA COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA ANTECIPADA

Art. 39 A Complementac¢do de Aposentadoria Antecipada sera devida ao participante, a partir da data
de seu requerimento, desde que este satisfaca cumulativamente as seguintes condicGes:

| — Tenha cumprido a caréncia de cento e vinte contribui¢Ges mensais para o Plano de Beneficios;
Il — Tenha no minimo cento e oitenta meses de vinculagdo a Patrocinadora;

Il — Conte, pelo menos, cinquenta e trés anos de idade;

IV — Rescinda o vinculo empregaticio com a Patrocinadora.

§ 12 A Complementacgao de Aposentadoria Antecipada ndo sera suspensa ou alterada se o participante
retornar a atividade.

§ 22 No caso de participantes fundadores, a caréncia a que se refere o inciso | do caput deste artigo
serd de sessenta contribuicbes mensais.
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Art. 40 A Complementagao de Aposentadoria Antecipada consistird numa mensalidade vitalicia com
reversao para os beneficidrios de Complementacdo de Pensao por Morte.

§ 12 A Complementacdo de Aposentadoria Antecipada correspondera a diferenca entre 80% (oitenta
por cento) do saldrio real de beneficio do participante e o valor equivalente a oito Unidades de
Referéncia Atualizadas (URA) relativas ao més de inicio do beneficio, multiplicada por tantos trinta
avos quantos forem os anos completos de tempo de servico projetado, até o maximo de 30/30(trinta
trinta avos). A este produto aplicar-se-a um multiplicador igual a 0,9 (90%) tantas vezes quantos forem
os anos de antecipagdo.

§ 22 A Complementacdo de Aposentadoria Antecipada ndo sera inferior, na data da concessdo do
beneficio, ao valor mensal apurado atuarialmente com base no total das contribuicbes pessoais
vertidas para o Plano, atualizadas de acordo com a rentabilidade liquida prevista no § 22 do artigo 56,
descontadas as parcelas destinadas a cobertura das despesas administrativas e dos beneficios de riscos
—aposentadoria por invalidez e pensdo por morte de participante ativo—nem a 15% (quinze por cento)
do salario real de beneficio do participante, multiplicado por tantos trinta avos quantos forem os anos
completos de tempo de servico projetado, até o maximo de 30/30 (trinta trinta avos), aplicado o
redutor de 0,9 (90%) tantas vezes quantos forem os anos de antecipacao.

§ 32 Considera-se tempo de servico projetado a soma do tempo de servico prestado a Patrocinadora
até a data do implemento das condices previstas no caput deste artigo com o tempo que faltaria para
gue o participante reunisse as condicdes exigidas para receber Complementacdo de Aposentadoria
Normal.

SECAO IV
DA COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 41 A Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez serd paga ao participante que satisfaca
cumulativamente as seguintes condi¢des:

| — Esteja em gozo de aposentadoria por invalidez concedida pelo Regime Geral de Previdéncia Social
ou, se aposentado pela referida previdéncia antes da invalidez, comprove a condicdo de incapacidade
permanente para o trabalho, através de laudo médico emitido por especialista indicado pela
PrevUnisul;

Il — Tenha cumprido a caréncia de 12 (doze) contribuicGes mensais para o Plano de Beneficios, na data
da concessao do beneficio de aposentadoria por invalidez pelo Regime Geral de Previdéncia Social ou,
se aposentado pela referida previdéncia antes da invalidez, da fixagdo da incapacidade permanente
prevista no inciso | do caput deste artigo.

§ 12 A Complementagdao de Aposentadoria por Invalidez serd devida a partir da data de inicio do
beneficio fixada pelo Regime Geral de Previdéncia Social ou da fixagao da incapacidade permanente,
se requerida até 180 (cento e oitenta) dias, ou da data do requerimento se apds esse prazo.

§ 22 A caréncia a que se refere este artigo serd dispensada quando se tratar de participante fundador

ou de invalidez decorrente de acidente de qualquer natureza ou doenca grave, contagiosa ou
incurdvel, prevista em lei federal.
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Art. 42 Ocorrendo o retorno do participante a atividade, sera cancelada a Complementacdo de
Aposentadoria por Invalidez, considerando-se o periodo de afastamento como de efetiva vinculagao
empregaticia com a Patrocinadora para os efeitos previstos neste Regulamento.

Art. 43 A Complementagao de Aposentadoria por Invalidez consistira numa mensalidade vitalicia com
reversao para os beneficiarios de Complementacao de Pensdo por Morte e correspondera a diferenca
entre 80% (oitenta por cento) do Salario Real de Beneficio do participante e o valor equivalente a oito
Unidades de Referéncia Atualizadas (URA) relativas ao més de inicio do beneficio, multiplicada por
tantos trinta avos, até o maximo de 30/30 (trinta trinta avos) quantos forem os anos completos de
tempo de servico projetado.

§ 12 A Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez ndo sera inferior, na data da concessao do
beneficio, a 15% (quinze por cento) do salario real de beneficio do participante, multiplicado por
tantos trinta avos quantos forem os anos completos de tempo de servico projetado, até o maximo de
30/30 (trinta trinta avos), nem ao valor do beneficio mensal apurado atuarialmente com base no total
das contribuicGes pessoais vertidas para o Plano, atualizadas de acordo com a rentabilidade liquida
prevista no § 22 do artigo 56, descontadas as parcelas destinadas a cobertura das despesas
administrativas e dos beneficios de riscos — aposentadoria por invalidez e pensdao por morte de
participante ativo.

§ 22 Considera-se tempo de servico projetado para fins deste artigo a soma do tempo de servico
prestado a Patrocinadora até a data da invalidez com o tempo que faltaria para que o participante
reunisse as condicGes exigidas para receber Complementacdo de Aposentadoria Normal.

SECAOV
DA COMPLEMENTACAO DE PENSAO POR MORTE

Art. 44 A Complementacdo de Pensdo por Morte, quando requerida, sera concedida aos beneficiarios
de que trata o artigo 79, em razdo do falecimento do participante, desde que este tenha cumprido a
caréncia de doze contribuicGes mensais para o Plano de Beneficios na data da concessao do beneficio
de pensdo por morte pelo Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 12 A caréncia a que se refere o caput deste artigo serd dispensada quando se tratar de participante
fundador ou aposentado ou, ainda, de pensdo por morte decorrente de acidente de qualquer natureza
ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, prevista em lei federal.

§ 22 A Complementac¢do de Pensdo por Morte, quando devida, vigera a partir da data de inicio do
beneficio fixada pela previdéncia social oficial, se requerida até cento e oitenta dias apds o falecimento
do participante, ou da data do requerimento, se apds esse prazo.

Art. 45 A Complementacgdo de Pensdo por Morte correspondera, no maximo, a 80% (oitenta por cento)
da Complementagdo de Aposentadoria que o participante vinha recebendo pelo Plano - ou, se
participante ativo, daquela que seria devida ao participante caso tivesse se invalidado na data do
falecimento, sendo 50% (cinquenta por cento) desse valor por cota familiar, mais 10% (dez por cento)
desse valor por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§ 12 A Complementacdo de Pensdo por Morte prevista neste Regulamento sera rateada em partes
iguais entre todos os beneficiarios do participante de que trata o artigo 79.
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§ 22 Ocorrendo a concessao de pensdo pelo Regime Geral de Previdéncia Social a beneficidrio nao
inscrito pelo participante até a data de sua aposentadoria, quando for o caso, a Complementacao de
Pensdo por Morte a ser paga ao conjunto dos beneficidrios sera calculada mediante a equivaléncia
atuarial com o compromisso que seria assumido caso nado tivesse havido a habilitacdo desse
beneficiario.

Art. 46 A exclusdo de beneficiario determinara a revisdo do beneficio, observados os critérios de
composi¢ao e rateio previstos no artigo 45.

Paragrafo uUnico. Com a extingdo da parte do ultimo beneficidrio, extinguir-se-a também a
Complementagdo de Pensio por Morte relativa aquele participante.

CAPITULO X
DA DATA DO CALCULO, DA FORMA DE PAGAMENTO
E REAJUSTAMENTO DOS BENEFICIOS

SECAO |
DA DATA DO CALCULO DOS BENEFICIOS

Art. 47 Os beneficios de que trata este Regulamento serdo calculados com base nos dados existentes
no ultimo dia util do més imediatamente anterior ao do inicio do respectivo beneficio.

SECAOII
DA FORMA DE PAGAMENTO DOS BENEFICIOS

Art. 48 Os beneficios de que trata este Regulamento serdo pagos em prestacbes mensais e
consecutivas, até o quinto dia util do més subsequente ao de sua competéncia, pelo prazo de sua
duragao.

Paragrafo unico. O beneficidrio e o participante em gozo de beneficio estdo sujeitos a
recadastramento periédico mediante a apresentacdo de documentos que Ihes forem solicitados a
critério da PREVUNISUL, podendo o pagamento do beneficio ficar sujeito a suspensdo até a solucdo da
pendéncia, no caso de ndo atendimento a convocacdo para aquela finalidade.

Art. 49 Sera pago um abono anual aos participantes aposentados e aos pensionistas de participantes
falecidos, no més de dezembro de cada ano, ou no més em que o beneficio for cancelado, cujo valor
correspondera a um doze avos do valor do beneficio devido no més de dezembro, ou na data do
cancelamento do beneficio, por més de vigéncia do beneficio no ano correspondente, considerando-
se a fragdo igual ou superior a quinze dias como més integral.

SEGAO Il
DO REAJUSTAMENTO DOS BENEFICIOS

Art. 50 Os beneficios assegurados por for¢a deste Regulamento serdo reajustados pelo menos uma
vez por ano, em junho, de acordo com a variacdo do INPC ou indice que vier a substitui-lo.
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CAPITULO XI
DAS FONTES DE RECEITAS

Art. 51 Os beneficios previstos neste Regulamento serdo suportados pelas seguintes fontes de
receitas:

| — Contribuicdo mensal da Patrocinadora;

Il — Contribuicdo mensal dos participantes;

IIl — Contribuicdo anual da Patrocinadora e dos participantes sobre o 132 saldrio, em percentual igual
ao fixado para a contribuicdo mensal;

IV — Contribuicdo extraordinaria de Participantes (ativos e assistidos) e Patrocinadora;

V — Contribuicdo especial dos participantes, inclusive daqueles que tenham optado pelo instituto do
beneficio proporcional diferido;

VI — Contribuicdo especial da Patrocinadora;

VIl — Receitas de aplicagdes do patrimonio;

VIl — Doagdes, subvencgdes, legados e rendas extraordindrias ndo previstas nos incisos precedentes;
IX — Reversdo de valores de beneficios alcancados pela prescricao;

X — Recursos decorrentes da portabilidade;

XI — Recursos decorrentes do pagamento de joia.

CAPITULO XII
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 52 O plano de custeio do UNISUL PREV sera aprovado anualmente pela Diretoria Executiva da
PREVUNISUL e pela Patrocinadora.

§ 12 Independentemente do disposto no caput deste artigo, o plano de custeio sera revisto sempre
gue ocorrerem eventos determinantes de alteragdes nos encargos do UNISULPREV.

§ 22 Eventual resultado deficitario do Plano de Beneficios sera equacionado pela Patrocinadora, pelos
participantes e assistidos, na proporgdo existente entre as suas contribuicdes.
CAPITULO XIII
DAS CONTRIBUICC)ES
SECAO |

DAS CONTRIBUIGOES DO PARTICIPANTE

Art. 53 As contribui¢cGes normais mensais dos participantes da tabela a seguir foram suspensas desde
a data de saldamento do plano UNISULPREV, estando o participante obrigado a participar de
contribui¢des extraordindrias quando determinadas no plano anual de custeio.
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SALARIO DE PARTICIPACAO CONTRIBUICAO PARCELA A
(SP) MENSAL DEDUZIR
SP <% Teto do INSS 1,0% x SP -
% Teto INSS < SP £ Teto INSS 3,0% x SP 0,01 Teto do INSS
SP > Teto do INSS 12,0% x SP 0,10 Teto do INSS

SECAO Il
DAS CONTRIBUICOES DA PATROCINADORA

Art. 54 Pelo motivo de saldamento do plano UNISULPREV, a patrocinadora nado realiza contribuicdes
mensais, ficando obrigada a contribuir com contribuicdes extraordindrias definidas no plano anual de
custeio.

Art. 55 O montante da contribuicdo extraordinaria da Patrocinadora, prevista no inciso 1V do artigo 51,
destinada ao custeio do servigo passado, foi estimado em RS 6.803.687,35 (seis milhdes oitocentos e
trés mil seiscentos e oitenta e sete reais e trinta e cinco centavos), posicionado em 01/12/96.

Paragrafo Unico. O montante da contribui¢do extraordindria prevista no caput deste artigo deverad ser
atualizado de acordo com a variag¢do do IGP-DI ou indice que vier substitui-lo, ocorrida entre 01/12/96
e a data do efetivo recolhimento e acrescido de juros de 6% (seis por cento) ao ano.

SECAO Il
DOS RECURSOS DECORRENTES DA PORTABILIDADE

Art. 56 Os recursos financeiros que representam o direito acumulado de plano origindrio portados
para este Plano, constituidos em plano de beneficios administrados por entidade aberta de previdéncia
complementar ou sociedade seguradora e em plano de beneficios administrado por entidade fechada
de previdéncia complementar destinam-se a formacdo de reservas de recursos portados e ndo
integram o direito acumulado pelo participante no Plano.

§ 12 As reservas de recursos portados para o Plano serdo atualizadas de acordo com a rentabilidade
liquida do Plano.

§ 22 Considera-se rentabilidade liquida, para fins deste artigo, os ganhos financeiros auferidos na
aplicacdo dos recursos do Plano, deduzidas as despesas com a gestdo financeira dos recursos e os
encargos fiscais legalmente devidos.

§ 32 Areserva de que trata este artigo sera utilizada, a critério do participante e na forma da legislacdo
aplicavel, na melhoria de beneficio ou na concessdo de beneficio adicional, observados os mesmos
requisitos de elegibilidade previstos no regulamento para o tipo de beneficio a ser acrescido.

§ 42 Tendo o participante recebimento ao valor correspondente ao instituto do resgate, a reserva de
recursos portados de que trata o caput deste artigo ficara disponivel no Plano para eventual
portabilidade para outro plano de beneficio de cardter previdencidrio operado por entidade de
previdéncia complementar ou sociedade seguradora legalmente autorizada.
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§ 52 Ocorrendo o falecimento de participante antes que tenha formalizado a solicitacdo da
portabilidade prevista no § 42 deste artigo, a reserva dos recursos portados sera paga aos legitimos
herdeiros, assim reconhecidos e autorizados judicialmente.

SECAO |
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES

Art. 57 As contribuices mensais dos participantes e da Patrocinadora referidas no Capitulo XI deste
Regulamento serdo recolhidas em nome do UNISULPREV e administrado pela PREVUNISUL até o 52
(quinto) dia atil subsequente ao do pagamento dos saldrios dos empregados da Patrocinadora.

§ 12 O recolhimento das contribuicGes far-se-a juntamente com as demais consignagdes destinadas a
PREVUNISUL, acompanhado da correspondente discriminacgao.

§ 22 No caso de ndo ter sido descontado do respectivo saldrio o valor da contribuicdo ou outra
importancia devida a PREVUNISUL, ficard o participante obrigado a recolhé-la diretamente a
UNISULPREYV até o dia quinze do més seguinte ao de competéncia do fato gerador da contribuicao.

§ 32 O disposto no paragrafo anterior aplica-se, inclusive, ao participante autopatrocinado de que trata
o inciso Il do artigo 14 e ao empregado que, por qualquer motivo, ndo esteja recebendo remuneracao
da Patrocinadora.

Art. 58 O montante das contribuicdes extraordindrias de que trata o artigo 55 serd amortizado em até
duzentos e quarenta prestacdes mensais, respeitadas as necessidades de fluxo de caixa e a legislacdo
em vigor.

Art. 59 Ndo se efetivando no prazo previsto no artigo 57 o recolhimento ao UNISULPREV das parcelas
descontadas dos participantes, bem como das contribuicbes da Patrocinadora, incidir3,
independentemente dos eventuais procedimentos cabiveis:

| — Atualizacdo dos valores devidos, com base na variacdo do patrimonio verificada entre a data de
vencimento da obrigacdo e o décimo dia anterior ao da regularizacdo, dispensada caso o
adimplemento da obrigacdo ocorra até essa data;

Il - Juros de 1% (um por cento) ao més ou sua equivaléncia diaria aplicavel sobre o valor devido e ndo
pago;

Il = Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da taxa de administragdo incidente sobre as
contribuicdes em atraso.

§ 12 Os valores pagos a titulo de multa serdao destinados ao Programa Administrativo da PREVUNISUL
e os demais serdo incorporados as respectivas reservas a que estiverem vinculadas as contribui¢des
que lhes deram origem.

§ 22 Sem prejuizo da apuracao de eventuais praticas irregulares com indicios de ilicito penal pelos
drgdos competentes, o atraso no recolhimento das contribui¢cdes pela Patrocinadora ndo prejudicara
os direitos dos participantes cujas contribui¢des, embora descontadas, ndao tenham sido recolhidas ao
UNISULPREV.
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Art. 60 N3o se efetivando no prazo previsto no § 22 do artigo 57 o recolhimento direto pelo
participante nos casos previstos neste Regulamento, incidirdo, independentemente dos eventuais
procedimentos cabiveis:

| — Atualizacdo dos valores devidos, com base na variacdo do patrimonio verificada entre a data de
vencimento da obrigacdo e o décimo dia anterior ao da regularizacdo, dispensada caso o
adimplemento da obrigacdo ocorra até essa data;

Il —Juros de 1% (um por cento) ao més ou sua equivaléncia didria aplicavel sobre o valor devido e ndo
pago;

Il = Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da taxa de administracdo incidente sobre as
contribuicdes em atraso.

§ 12 Os valores pagos a titulo de multa serdo destinados ao Programa Administrativo da PREVUNISUL
e os demais serdo incorporados as respectivas reservas a que estiverem vinculadas as contribuicGes
que lhes deram origem.

§22 O ndo recolhimento por trés meses consecutivos das contribuicdes devidas nos termos deste
Regulamento importara no cancelamento da inscricdo do participante, apds o decurso do prazo de
trinta dias da notificacdo que |he for feita, por carta registrada, para pagamento do débito.

SECAO Il
DA TAXA DE ADMINISTRACAO

Art. 61 A taxa de administracdo, que objetiva cobrir as despesas administrativas da PREVUNISUL, serd
determinada anualmente no plano anual de custeio.

CAPITULO XV DO SALDAMENTO

SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS DO SALDAMENTO

Art. 62 Para efeito deste Regulamento, entende-se por Saldamento o conjunto de regras que definem
o valor do Beneficio Saldado do participante, posicionado na Data Base do Saldamento, calculado e
atualizado na forma deste capitulo e com a caracteristica de desvinculagdo do Salario Real de Beneficio
apos a referida data.

Paragrafo Unico. Apds aprovagdo deste Regulamento pelo Orgdo Publico competente, aplicam-se a
todos os Participantes de que trata o artigo 41 deste Regulamento as regras de Saldamento
estabelecidas neste capitulo, sendo vedado o acesso de novos participantes e Patrocinadores a este
Plano.

Art. 63 Os beneficios assegurados aos participantes do Plano UNISULPREV, apés aprovacgdo deste
Regulamento pelo Orgdo Publico competente, passam a ser denominados da seguinte forma:

a) Aos participantes do Plano UNISULPREV:

1) Beneficio Saldado de Aposentadoria Normal;

2) Beneficio Saldado de Aposentadoria Antecipada;
3) Beneficio Saldado de Aposentadoria por Invalidez.
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b) Aos Beneficiarios:
1) Beneficio Saldado de Pensdo por Morte.

Art. 64 As condicOes de elegibilidade aos Beneficios Saldados de que trata o art. 63 deste Regulamento
sdo aquelas estabelecidas nos artigos 37, 39, 41 e 44, respectivamente.

Art. 65 O valor do Beneficio Saldado de que trata o artigo 62 deste Regulamento, sera aquele obtido
na forma do artigo 69 e atualizado na forma do artigo 50.

Art. 66 ApSs aprovacdo deste Regulamento pelo Orgdo Publico competente cessam as contribuicdes
previstas nos artigos 53 e 54 deste Regulamento, sendo instituidas contribuices extraordinarias para
cobertura de insuficiéncia patrimonial para garantia das ProvisGes Matematicas de Saldamento e para
cobertura de futuros déficits do Plano, caso haja, nos termos definidos no Plano de custeio aprovado
pelo Conselho Deliberativo.

§12 A Contribuicdo Extraordindria para cobertura da insuficiéncia de Saldamento prevista no caput
sera de responsabilidade da Patrocinadora, dos participantes ativos, assistidos e beneficiarios, no
prazo estabelecido pela legislacao aplicavel e nas condi¢bes previstas em Nota Técnica Atuarial.

§22 O Plano de Custeio pertinente ao Plano UNISULPREV serd revisto anualmente e aprovado pelo
Conselho Deliberativo, com a finalidade de manter o permanente equilibrio entre o patriménio e os
compromissos relacionados a este Plano de beneficios, em conformidade com as disposicdes legais
vigentes.

Art. 67 O montante da contribuicdo extraordinaria de que trata o artigo 55 deste Regulamento sera
revisto na Data Base do Saldamento, considerando os participantes que constavam da base de calculo
do valor inicialmente calculado, posicionado em 01/12/96 e que permanecem vinculados ao Plano na
Data Base do Saldamento, a metodologia de calculo prevista em Nota Técnica Atuarial e a
integralizagdo no prazo estabelecido na legislacdo vigente.

Paragrafo unico. O montante da contribuicdo extraordindria de que trata o caput, apds aprovagao
deste Regulamento, serd atualizado mensalmente pela variacdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou indice que
vier substitui-lo, acrescido de juros de 6% (seis por cento) ao ano.

Art. 68 A inclusdo de beneficiario(s) ou alteragdo de informacgdo cadastral do(s) beneficiario(s) do
participante, efetivadas pelo participante apds a Data Base do Saldamento, e que implicarem em
aumento das ProvisGes Matematicas de Saldamento, sujeita-lo-a, quando for o caso, ao pagamento
pelo préprio participante, através de contribuigdo extraordinaria do valor atuarialmente calculado,
para compensar os reflexos no respectivo aumento.

SECAO II
DO BENEFICIO SALDADO DOS PARTICIPANTES ATIVOS

Art. 69 O direito do participante ativo, posicionado na Data Base do Saldamento, corresponde ao

Beneficio Saldado, apurado considerando as regras de calculo do beneficio de Complementacdo de
Aposentadoria Normal, conforme artigo 38 deste Regulamento, sendo este proporcional ao tempo de

19



PrevUnisul

ciedade de Previdéncia Complementar Unisul

vinculagdo do participante ao Plano UNISULPREV, observada a metodologia prevista em Nota Técnica
Atuarial e os paragrafos 12 e 29 deste artigo.

§ 12 O tempo de vinculacdo de que trata o caput, quando se tratar de participante que tenha direito
ao valor do Servigo Passado, conforme artigo 68 deste Regulamento, sera aquele calculado
considerando o tempo de vincula¢do do participante a Patrocinadora.

§ 22 O Beneficio Saldado, calculado na forma do caput, sera, no minimo, equivalente ao beneficio
apurado atuarialmente com base no total das contribuicGes pessoais vertidas pelo participante ao
Plano, atualizadas de acordo com a rentabilidade liquida prevista no § 22 do artigo 56 deste
Regulamento, descontadas as parcelas destinadas a cobertura das despesas administrativas e dos
beneficios de risco - aposentadoria por invalidez e pensdo por morte de participante ativo.

§ 32 Os Beneficios Saldados de risco previstos no item 3 da alinea “a" e no item 1 da alinea "b" do
artigo 63 deste Regulamento serdo calculados por equivaléncia atuarial, na data do evento gerador
dos respectivos beneficios, com base no direito do participante apurado na forma do caput e com base
no fator atuarial redutor, conforme metodologia prevista em Nota Técnica Atuarial.

§42 Com base no cdlculo do Beneficio Saldado do participante ativo, na forma prevista no caput, serd
calculada a Provisdao Matematica de Saldamento, sendo esta equivalente ao montante necessdrio para
garantia do Beneficio Saldado, conforme metodologia prevista em Nota Técnica Atuarial.

Art. 70 Sera facultada a antecipac¢do do recebimento do Beneficio Saldado de Aposentadoria Normal
ao participante que tenha, no minimo, 53 (cinquenta e trés) anos de idade e atenda as demais
condicOes estabelecidas no artigo 39 deste Regulamento, sendo concedido o Beneficio Saldado de
Aposentadoria Antecipada.

Paragrafo unico. No caso da opc¢do que trata o caput, o valor do Beneficio Saldado de Aposentadoria
Antecipada serd calculado por equivaléncia atuarial, com base no direito acumulado na forma do artigo
69, considerando o nimero de anos de antecipagao e conforme metodologia estabelecida em Nota
Técnica Atuarial.

SECAO 1Nl
DO BENEFICIO SALDADO DOS PARTICIPANTES ASSISTIDOS

Art. 71 O direito do participante assistido e beneficiario de Pensdao por Morte, na Data Base do
Saldamento, corresponde ao beneficio pago a ele na referida data, conforme metodologia prevista em

Nota Técnica Atuarial, efetuando-se apenas a mudanc¢a de nomenclatura, conforme artigo 63.

Paragrafo Unico. O beneficio de que trata o caput deste artigo sera atualizado na forma do artigo 50
deste Regulamento.

CAPITULO XV
DAS ALTERACOES DO REGULAMENTO
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Art. 72 Este Regulamento somente podera ser alterado por deliberacdo da maioria absoluta dos
membros da Diretoria Executiva da PREVUNISUL ou por iniciativa da Patrocinadora, sendo em ambos
0s casos sujeito a concordancia e homologagcdao mutua.

Paragrafo Unico. As alteragoes aplicam-se a todos os participantes, observado o direito acumulado
de cada um deles, nao podendo, em qualquer hipotese, contrariar o Estatuto da PREVUNISUL, nem
reduzir os beneficios ja concedidos ou prejudicar direitos adquiridos, e somente terao validade apds
aprovagido pelo Orgido Governamental competente.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS DE MIGRACAO

Art. 73 Os participantes ativos e assistidos do Plano poderdo optar por se vincular ao Plano de
Beneficios UNIPREV desde que esta possibilidade seja oferecida oficialmente.

Art. 74 A opcdo pela vinculagdo ao Plano Misto de Beneficios UNIPREV deve ocorrer através de
manifestacdo a Entidade, no prazo de no minimo 30 (trinta) e maximo 120 (cento e vinte) dias, cujo
inicio serd definido pela Entidade, desde que posterior a aprovacao das alteracdes do regulamento do
plano oferecido pelo 6rgao governamental competente.

Art. 75 Os Participantes afastados do trabalho, por motivo de doenca ou acidente, poderao optar pelo
previsto no artigo 73 no prazo de até 90 (noventa) dias, contados da data de retorno a atividade na
Patrocinadora.

Art. 76 Ao Participante vinculado a este Plano que, durante o Periodo de Opc¢ao, optar por migrar para
o plano oferecido e que tiver posteriormente sua condicdo de participacdo no Plano alterada ainda
durante o Periodo de Opgdo, em face da ocorréncia do evento de morte ou Invalidez, ser-lhe-a
facultado, ou aos respectivos Beneficidrios, conforme o caso, nova manifestacdo pelo interesse em
migrar ou permanecer no Plano, considerando a nova condicdo assumida em face do referido evento,
desde que tal opcdo seja realizada dentro do Periodo de Opgao.

Art. 77 Ao Participante sera assegurada a permanéncia voluntaria no Plano sem a perda de quaisquer
direitos ou majoracao de obrigacGes previstas naquele Plano.

Art. 78 Sem prejuizo do prazo estabelecido no artigo 74, o Conselho Deliberativo da Entidade podera
conceder novo prazo para a opgao de que trata o artigo 73, desde que aprovado pelo érgdo publico
competente.

Art. 79 O Participante que optar pelo plano oferecido, na forma do artigo 74, terd assegurada, por
ocasido de sua opgao, a transferéncia da Reserva Matemidtica Individual de Migragao, calculada
atuarialmente, e acrescida de eventual excedente patrimonial registrado no Plano, assim permitido
pela legislacdo aplicavel.

Paragrafo unico. A Reserva Matemitica Individual de Migragao correspondera ao montante apurado

atuarialmente, atribuivel a cada participante ativo ou assistido, considerando as disposi¢des previstas
no regulamento do Plano de Origem e Nota Técnica Atuarial de Migracao.
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Art. 80 A Reserva Matematica Individual de Migracao, de que trata o pardgrafo Unico do artigo 79, serd
expressa em moeda corrente nacional, atualizada com base no Retorno de Investimentos, até 10 (dez)
dias anteriores a efetiva transferéncia.

Art. 81 Poderd ser acrescido na Reserva Matematica Individual de Migracdo, por recomendacado do
Atudrio, mediante parecer fundamentado e aprovacdo do Conselho Deliberativo da Entidade, as
parcelas referentes aos Fundos Coletivos referentes aos Participantes ativos e assistidos que optarem
pelo disposto no artigo 73, que serdo alocadas ao Plano em contas e fundos correspondentes,
conforme metodologia expressa em Nota Técnica Atuarial.

Art. 82 Os pagamentos de contribuicdo extraordinaria de Participantes ativos e assistidos apurados no
Plano de Origem serdo descontados, em uma Unica parcela, na Data Efetiva, do valor da respectiva
Reserva Matemitica Individual de Migracao.

Art. 83 O Participante Assistido devera escolher, no momento do ingresso no plano oferecido, por
meio de documento formal, o valor de recebimento de beneficio no referido plano.

Art. 84 A Data Efetiva de Transferéncia é a data definida entre a Diretoria Executiva da Entidade e a
Patrocinadora para implementacdo da operacdo de transferéncia do Plano de Origem, Plano
UNISULPREV, CNPB n2 1997.0022-56, para o Plano UNIPREV, conforme disposto no Capitulo XVI.

Art. 85 A opcdo dos Participantes ativos e assistidos pela migracdo para o Plano oferecido cancela,
automaticamente, a partir da data-efetiva, de forma irretratdvel e irrevogavel, por si e seus
Beneficiarios, todos os efeitos de sua participacdo neste Plano, outorgando plena, rasa e geral quitacao
a todos e quaisquer direitos e obrigacGes que tenha adquirido, para mais nada reclamar, seja em juizo
ou fora dele, desonerando e liberando a Entidade de toda e qualquer responsabilidade em relacdo a
tais direitos e obrigac¢des, que ficam, a partir da data-efetiva, adstritos aos previstos no Regulamento
deste Plano, para o qual livremente se transfere.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 86 Nas hipdoteses de ocorréncia de alteracdo da legislagdo do Regime Geral de Previdéncia Social
ou Complementar, dos padrdes monetarios, dos critérios de cdlculo utilizados pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, bem como de qualquer outro fato que aumente os encargos futuros da
PREVUNISUL, antecipando pagamentos de beneficios ou majorando seu valor além do previsto nas
avaliagdes atuariais, esses novos encargos somente serao devidos ou admitidos pela PREVUNISUL,
desde que o participante e a Patrocinadora propiciem prévia receita de cobertura total.

Art. 87 Nenhuma disposicao do estatuto da PREVUNISUL nem deste Regulamento poderd ser
interpretada como restritiva de direitos previstos na legislacdo trabalhista e previdenciaria.

Paragrafo unico. Serao previamente submetidos a apreciagdo da Patrocinadora os casos nao
previstos neste Regulamento que possam causar impacto no custeio do Plano.
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Art. 88 Os casos ndo previstos neste Regulamento serdo objeto de andlise e deliberacdo por parte da
Diretoria Executiva da PREVUNISUL, observada a legislagcdo pertinente e os principios gerais de direito.

Art. 89 Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacdao pelo 6érgdao governamental
competente.
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